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Fondation des centres de vie enfantine 
 

 

 

La Fondation des Centres de Vie Enfantine "La Ruche" gère 6 structures d'accueil s'occupant d'enfants de la 

fin du congé maternité à 4 ans (préscolaire) et de l'entrée à l'école jusqu'à 12 ans (parascolaire). 

 

Nous recherchons pour soutenir au quotidien nos crèches et Unité d’Accueil pour Écoliers localisées à Gland et à 

Vich des collaborateurs/trices avec les profils suivants : 

 

Assistant/e socio-éducatif/ve ou Éducateur/trice Petite enfance remplaçant/e sur appel 

 

Vous aurez comme mission d’accueillir et d’accompagner quotidiennement les enfants et leurs familles dans nos 

structures d’accueil de jour collectives. Vos activités consisteront à veiller à la sécurité des enfants, à leur 

épanouissement, ainsi qu’à leur bien-être dans le cadre du Projet Pédagogique de l’institution. 

 
Formation obligatoire requise pour le poste 

CFC Assistant/e socio-éducatif/tive – accompagnement enfants ou Educateur/trice de l’enfance ES ou HES 

Compétences particulières caractérisant le poste 

✓ Vous êtes au bénéfice d’une expérience professionnelle préalable de minimum 3 ans en qualité 

d’assistant/e socio-éducatif/ve ou d’éducateur/trice tertiaire. 

✓ Vous avez une excellente aptitude à l’observation, l’analyse et la synthèse des différentes situations 

rencontrées sur le terrain. 

✓ Vous êtes au bénéfice d’un très bon sens de la communication et du travail en équipe. 

✓ Vous êtes flexible et disponible. 

✓ Vous avez la capacité à gérer un groupe et sa dynamique. 

✓ Vous avez une parfaite maitrise de la langue française. 

✓ Vous êtes autonome, créatif-ve et doté-e d’un bon esprit d’initiative. 

✓ Vous êtes au bénéfice d’une bonne capacité d’adaptation. 

✓ Vous avez à cœur de prendre soin de développer et de maintenir des relations interpersonnelles et 

professionnelles de qualité avec l’ensemble de vos interlocuteurs. 

Nous vous offrons 

 

✓ Des conditions de travail selon la Convention Collective Cantonale de Travail du Secteur de L’Accueil de 

Jour de l’Enfance. 

✓ Une direction bienveillante, à l’écoute et proche des équipes éducatives. 

✓ Un environnement professionnel riche et varié, où les valeurs humaines, l’attention portée aux 

collaborateurs, ainsi que la qualité de l’accompagnement offert aux enfants sont des valeurs prioritaires. 

✓ Un contexte géographique offrant de belles opportunités. 

✓ Un contrat de durée indéterminée avec la possibilité de remplacer dans 6 structures distinctes. 

Entrée en fonction : De suite 

Vous êtes intéressé/e ? Alors n'hésitez pas, faites-nous parvenir votre offre de candidature à l'adresse 

suivante : rh@laruche.ch 

NOUS REPONDRONS UNIQUEMENT AUX CANDIDATURES AYANT LE PROFIL REQUIS 

http://www.laruche.ch/
mailto:rh@laruche.ch

