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L’Association faîtière suisse pour l'animation socioculturelle enfance et jeunesse (AFAJ) regroupe actuellement 18 

associations cantonales et régionales du domaine de l'animation socioculturelle enfance et jeunesse (avec plus de 

1200 membres affiliés, c’est-à-dire centres d’animation socioculturelle enfance et jeunesse) dans toutes les 

régions linguistiques de Suisse. Le public cible de l'association est constitué d'une part des centres d'animation 

socioculturelle enfance et jeunesse, d'autre part du personnel salarié et bénévole des centres, des décisionnaires 

responsables dans le domaine politique et au sein de l'administration, ainsi que des organisations partenaires. 

L’Association faîtière suisse pour l'animation socioculturelle enfance et jeunesse recherche un·e 

 

responsable de projet promotion de l'enfance et de la jeunesse 60 %  

 

Entrée en fonction par 1er juin ou à convenir  

 

Vos tâches 
• Diriger et collaborer à des projets nationaux et internationaux (dans les domaines de la promotion de la santé, 

de la promotion du mouvement et de la prévention des violations de limites). 

• Développer de nouveaux projets 

• Représenter l’AFAJ au sein de comités et de réseaux 

• Établir et entretenir des contacts en Suisse romande et au Tessin 

• Organiser des événements en particulier en Suisse romande et au Tessin 

• Collaboration au sein de l'association, par exemple dans le domaine de l'accompagnement de groupes de 

travail. 

Nos exigences 

• Diplôme de degré tertiaire en travail social / sciences sociales ainsi que connaissances du domaine de 

l’animation socioculturelle enfance et jeunesse 

• Compétences solides éprouvées en matière de gestion de projet  

• Bilingue ou très bonnes connaissances de l’allemand et du français (à l’oral et à l’écrit), des connaissances de 

l’italien et de l’anglais sont un avantage 

• Expérience dans l’animation d'événements, les processus participatifs et la direction de groupes  

• Manière de travailler indépendante, communicative et axée sur l'initiative, le service et l'équipe  

• Expérimenté dans la rédaction de textes (Fr, De)  

Ce que nous offrons 

• Projets variés et activités à responsabilités 

• Conditions d'engagement modernes et organisation flexible du travail (horaires/lieu) 

• Collaboration au sein d’une équipe qualifiée et motivée et avec un comité engagé  

• Bureau attrayant à cinq minutes à pied de la gare de Berne 

Intéressé·e par ce défi ? Veuillez envoyer votre dossier de candidature complet par courriel à : Marcus Casutt, 

directeur, welcome@doj.ch 

Vous avez des questions ? Pour de plus amples informations, veuillez contacter Marcus Casutt, directeur de l’AFAJ, 

au 078 808 31 79. Les entretiens d’embauche auront lieu le matin du 18 et le matin et l'après-midi du 20 février 

2026. Veuillez réserver ces dates. Berne, le 6 janvier 2026/ mc 
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