Mar

La Commune de Marly
met au concours le poste d’

Assistant-e socio éducatif-ve a 80%

Dans le cadre d’un remplacement a durée déterminée du 17 ao(t au 31 décembre 2026, il s’agit d’un poste
au sein des accueils extrascolaires (AES).

Domaines d’activités

Participer a la prise en charge des enfants accueillis a UAES et assurer leur encadrement, ceci en garantissant
leur sécurité physique et affective, en collaboration avec les familles. Pour ce faire, s’appuyer sur les
directives et normes relatives au service Enfance et formation.

Le-la personne travaille en collaboration avec la responsable du secteur extrascolaire afin de garantir
Uopérationnel sur le site de Chateau d’Eau.

Horaires

A définir, 80% sur 5 jours.

Profil souhaité

— Titulaire d’un CFC d’assistant-e socio-éducatif-ve ;

— Minimum 3 ans d’expérience dans le domaine de 'accueil de ’enfance ;
— Maitrise de la langue francaise ;

— Aptitude a travailler avec des enfants et en équipe ;

— Aisance dans les contacts humains ;

— Bienveillance et patience, en particulier avec les enfants.

Nous vous offrons

— Des conditions sociales avantageuses et un salaire selon les baremes communaux.

Entrée en fonction : du 17 ao(t au 31 décembre 2026

Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur offre accompagnée d’un curriculum vitae, copies de
certificats, de références, au Conseil communal de Marly, Route de Fribourg, 9, Case postale 63, 1723 Marly
1 ou par courriel : ressources.humaines@marly.ch.

Pour tout complément d’information, vous pouvez vous adresser a Mme Jessica Cassone, responsable du
secteur extrascolaire, par courriel jessica.cassone@marly.ch.
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