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Vous êtes à la recherche d'une opportunité professionnelle au sein d'un établissement en pleine 
expansion ? Accroître les ressources personnelles au-delà des limitations imposées par le handicap 
et promouvoir la dignité des individus font partie intégrante de vos valeurs ? Rejoignez-nous ! 
 
 
Afin de compléter ses équipes du Quartier santé, La Castalie à Monthey engage pour octobre 2026 
ou à convenir, un·e 
 

infirmier·ère à 80% 
Les missions principales : 
• Dispenser les soins nécessaires aux adultes présentant un polyhandicap et assurer leur suivi de 

santé en journée 
• Superviser les prestations en soins dispensées par le personnel d’accompagnement 
• Collaborer étroitement avec l’équipe soignante, éducative et interprofessionnelle 
• Participer aux visites médicales, aux réseaux pluridisciplinaires et tenir à jour le dossier informatisé 

des personnes accompagnées 
• Assurer des gardes le week-end et des piquets téléphoniques de nuit 
 
Les essentiels du poste : 
• Diplôme d´infirmier·ère ou reconnaissance Croix-Rouge 
• Expérience dans l’accompagnement des personnes en situation de handicap serait un atout 
• Capacité reconnue de coordination dans le domaine des soins et du travail en réseau 
• Esprit d’initiative et sens des responsabilités 
• Empathie pour les personnes en situation de handicap et excellentes qualités relationnelles  
 
Ce que nous offrons : 
• Une diversité de tâches dans un cadre professionnel convivial qui met en valeur le rôle de chaque 

individu 
• Des opportunités de formation continue intéressantes et variées pour soutenir votre 

développement professionnel 
• Des conditions d'engagement selon les prestations du canton du Valais 
 
 
Les renseignements relatifs au poste peuvent être obtenus auprès de Monsieur Laurent Girard, 
responsable du Quartier santé, ou du service des ressources humaines au 024 473 52 22. 
 
 Intéressé·e ? Postulez dès maintenant sur notre site internet, rubrique « Emploi » avant le 10 août 2026. 


