
 

 

ASE 80% 
 

La crèche Kids & Co Églantine, située dans le nouveau quartier Églantine à Morges, accueille 55 
enfants dans des locaux modernes et lumineux avec un accès direct à la nature et au quartier piéton. 
Répartis en trois groupes (nurserie, trotteurs, grands), les enfants participent à des activités variées, 
en intérieur et en extérieur, favorisant le mouvement, l’autonomie et l’échanges. 

Nous proposons aux familles un accompagnement basé sur la transparence, la confiance et 
l’hospitalité. 

Pour plus d’information, vous pouvez vous rendre sur le site internet : 
https://www.kidsco.ch/fr/creche/creches-region-de-morges/eglantine 

Afin de renforcer nos équipes, nous recherchons un-e remplaçante fixe ASE à 80%. 

La mission: 

• Assurer le remplacement du personnel éducatif sur les trois groupes (nurserie, trotteurs, 
grands).  

• Proposer un encadrement éducatif basé sur le concept pédagogique de profawo. 
• Concevoir, organiser et animer des activités éducatives innovantes, en aménageant un 

espace sécurisé et attractif favorisant le jeu libre et l’itinérance ludique. 
• Accompagner le développement de l’enfant tout en garantissant sa sécurité physique et 

affective. 
• Collaborer à la réflexion et à la mise en place d’activités verticales, avec flexibilité et esprit 

d’entraide. 
• Entretenir une relation de confiance et de soutien avec les parents, en valorisant la 

bienveillance et l’hospitalité. 
• Participer aux réflexions pédagogiques d’équipe (colloque institutionnel) et s’adapter aux 

valeurs et objectifs communs. 
• Contribuer au fonctionnement de la crèche et aux projets institutionnels. 

Entrée : dès le 1.02.26 ou à convenir 

Ce que nous offrons : 

• Un environnement bienveillant et des conditions d’emploi attractives 
• La journée libre le jour de votre anniversaire, 
• L’opportunité d’acheter des semaines de vacances 
• Une participation aux frais de garde des enfants et la possibilité de placer votre enfant dans 

la crèche si place disponible 
• La contribution aux frais de déplacement en transport publique 
• Un abonnement mobile à prix préférentiel  
• Un congé parental prolongé 

Contact : Merci d'envoyer votre dossier complet à sr.eglantine@kidsco.ch. Seules les candidatures 
correspondant aux critères seront prises en compte. 

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre candidature. 
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