
    
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 
Fondation des structures d'accueil de l'enfance de La Tour-de-Peilz 

 
Nous sommes une fondation privée, partenaire du Réseau LAC, signataire de la CCCT (Convention collective 
cantonale de travail dans le secteur de jour de l’enfance), dont la mission principale  
est d’offrir un accueil de jour de qualité dans nos quatre garderies et six UAPE’s (Unités d’Accueil Pour Ecoliers) 
à plus de 600 enfants et à leurs familles dans un esprit de partenariat. 
 
Afin de renforcer notre équipe éducative nous recherchons : 
 

Un(e) remplaçant(e) fixe 
 

à 50% 
 

pour toutes nos structures 
 
 
Profil recherché : 

 Casiers judiciaires vierges (ordinaire et spécial) 

 Grande flexibilité au niveau des horaires (jours de travail variables) 

 Autonome et organisée  

 Bon esprit de collaboration et communication  

 Aisance dans le contact avec les enfants  

 Expérience dans le domaine social un atout  
 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir. 
 
 
Les dossiers de candidature en version électronique composés d’une lettre de motivation, d'un curriculum vitae, 
d’une photo, de copies de certificats et de références doivent nous parvenir uniquement par e-mail à l’adresse 
rh@garderies-latour.ch.  
→ jusqu'au 25 avril 2023  
  
Il ne sera donné suite qu’aux dossiers répondant aux conditions requises. 
 
Toutes les informations concernant notre fondation peuvent être consultées sur notre site internet  
www.garderies-latour.ch. 
 
La Tour-de-Peilz, le 27 mars 2023 


