
 

 
 
Le Réseau d’accueil de jour des enfants Orbe – La Vallée, but optionnel de l’ARAS Jura-Nord 
vaudois, réunit 23 communes de la région. Le réseau a pour mission d’offrir un accueil de jour pré- 
et parascolaire en collectif (14 structures), ainsi qu’en milieu familial qui réponde aux besoins 
évolutifs des familles.  
 

Afin de renforcer notre équipe au sein de l’UAPE « St-Claire » à Orbe, nous recherchons pour une 

durée indéterminée un·e : 

 

Auxiliaire de la petite enfance  
Taux d’activité :  

- CDI dès le 1er septembre 2026 : 40% (annualisé 32.34%) 

- CDD renfort d’équipe du 1er septembre 2026 au 2 juillet 2027 :  8.13% 

 

(Taux global de présence du 1er septembre 2026 au 2 juillet 2027 : 48.13%, puis passage au taux 

CDI à 40%) 

 

Horaires :  

lundi : 7h45-8h45 / 11h45-13h45 / 15h15-17h 

mardi : 7h45-8h45 / 11h45-13h45 / 15h15-17h30 

jeudi : 9h30-11h / 11h45-13h45 / 15h15-17h45 

vendredi : 12h30-13h30 / 15h30-17h45 (période CDD uniquement) 

 

Mission générale 

En étroite collaboration avec l’équipe éducative, vous contribuez à un accueil de qualité des enfants 

et de leur famille, en leur offrant un cadre harmonieux et propice à l’épanouissement et à 

l’apprentissage. 

 

Vous garantissez un environnement sécurisant, bienveillant et stimulant. Vous prenez en compte 

les besoins individuels de chaque enfant et veillez au bien-être collectif. Vous accompagnez les 

enfants dans leur développement physique, émotionnel, social et cognitif tout en favorisant leur 

autonomie. 

 

Votre profil 

- Expérience dans le domaine de l’enfance de 3 ans minimum  

- Sens de l’écoute et de la communication  

- Sens des responsabilités, esprit d’entraide et de collaboration  

 
Vous êtes en outre reconnu∙e pour votre esprit d’équipe et flexibilité, ainsi que pour votre créativité 

et implication personnelle. 

 

Vous vous reconnaissez dans cette annonce ? 
Nous vous offrons d’excellentes conditions sociales et l’opportunité d’intégrer une équipe 
dynamique, dans un cadre professionnel stimulant et participatif.  

 

Nous avons suscité votre intérêt ? 

Alors n'hésitez pas à nous envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, CV, certificats de 

travail, copies de diplômes) par courriel à recrutement.ajoval@aras.vd.ch. Les dossiers incomplets 

ne seront pas traités. 
 

Entrée en fonction : 1er septembre 2026 

Personne de contact pour plus de renseignements : 

Madame Estelle Gerber, Responsable de structure  

Téléphone : 024 442 20 36 

 


