
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
En tant que prestataire de mesures du marché du travail dans le canton de Fribourg, nous organisons 
des programmes de qualification et des mesures de formation pour les demandeurs d'emploi. Pour 
renforcer notre équipe à Guin, nous recherchons pour le 1er janvier 2027 ou à convenir une 
personnalité engagée et indépendante en tant que :  

Formateur (f/m/d) atelier recherches d’emploi 40-50% 
 
Ton domaine d'activité 
Dans cette fonction variée, tu accompagnes les demandeur·euses d’emploi dans leurs démarches de 
recherche d’emploi. Lors d’entretiens individuels, tu analyses leur situation initiale, les conseilles dans 
la préparation de dossiers de candidature convaincants et ciblés, élabores avec eux des stratégies de 
recherche d’emploi et les prépares aux entretiens d’embauche. 
 

Tu les soutiens également dans l’utilisation efficace des outils numériques et informatiques 
nécessaires à leurs démarches. Tu collabores étroitement avec les responsables des ateliers internes 
ainsi qu’avec le service placeur, dans le cadre d’échanges interdisciplinaires. 
 
Ton profil 
Tu disposes d’excellentes compétences informatiques, notamment dans l’utilisation pratique de MS 
Office – en particulier Word et Outlook– ainsi que d’une grande aisance avec les outils numériques 
couramment utilisés dans le cadre de la recherche d’emploi. 
 

Tu possèdes de solides compétences rédactionnelles en français et es en mesure de rédiger, corriger 
et optimiser des dossiers de candidature de manière précise, claire et adaptée aux différents profils 
professionnels. Tu sais transmettre tes connaissances de façon structurée, patiente et adaptée aux 
besoins de chaque participant·e. 
 

Une expérience dans l’accompagnement de demandeur·euses d’emploi, dans les ressources 
humaines, le recrutement, le conseil ORP ou le job coaching constitue un atout. Nous accueillons 
également avec intérêt les candidatures de personnes disposant d’une expérience professionnelle 
pertinente dans un domaine connexe et souhaitant mettre leurs compétences au service de 
l’accompagnement de personnes en recherche d’emploi. 
 

Tu t’intéresses à l’évolution du marché du travail et aux pratiques actuelles de recrutement. 
Empathique, organisé·e et créatif·ve, tu apprécies le travail dans un environnement multiculturel.  
 
Nous t’offrons 
Nous te proposons une activité utile et variée, au sein d’une équipe dynamique, compétente et 
expérimentée dans le domaine de l’intégration professionnelle. Tu bénéficies d’une grande flexibilité 
dans l’organisation de ton temps de travail ainsi que de conditions d’emploi attrayantes. 
 
Envie de nous rejoindre ? 
Nous nous réjouissons de recevoir ton dossier de candidature complet (lettre, CV, certificats de travail 
et diplômes) jusqu’au 23 octobre à bewerbungen@vam.ch. Pour toute question, tu peux contacter 
Stephan Dietrich, responsable des programmes au 026 505 25 06. Notre site web : www.vam.ch 

mailto:bewerbungen@vam.ch
http://www.vam.ch/


 

 

 

 

 

 

 

 


