' La Sgipa est un partenaire de référence, proactif et a I'écoute des personnes devant bénéficier

d'un accompagnement individualisé dans leurs projets de formation, d’emploi et de vie.
®

Les poles du secteur Ateliers de la Sgipa emploient des adultes présentant des déficiences
intellectuelles, au bénéfice de I'assurance-invalidité. Les sites intégrés dans le tissu
économique local permettent aux personnes d'apprendre et d'exercer différents métiers en
bénéficiant d'un accompagnement tout au long de leur vie professionnelle.

Pour notre pdle Espaces verts, nous sommes a la recherche

D’un Accompagnant socioprofessionnel ou
d’une Accompagnante socioprofessionnelle (ASP)

Votre mission

Assurer l'accompagnement et l'intégration socioprofessionnelles des collaborateurs et
collaboratrices en emploi adapté au travers d'activités de production adaptée et de formation
continue favoriser le développement des compétences et le maintien des acquis.

Veiller au bon fonctionnement de l'atelier au travers des taches d'entretien d'espaces
extérieurs sur site et a I'externe : nettoyage des surfaces en dur, entretien des surfaces
engazonnées et des plates-bandes, entretien du parc machine, culture de légumes a petite
échelle. Participer au développement des activités et a I'adaptation de I'environnement en
tenant compte des besoins des personnes et de leur potentiel. Entretenir une dynamique
d’équipe permettant I'implication et la motivation tout en accompagnant les collaboratrices et
les collaborateurs dans leur projet socioprofessionnel.

Votre profil

e Titulaire d'un CFC du domaine horticole ou paysagiste, ou titre jugé équivalent ;

e Diplome d'accompagnant socioprofessionnel ou Accompagnante socioprofessionnelle
(ASP), un atout ;

Expérience confirmée dans I'entretien d’espaces verts ;

Expérience dans I'accompagnement social et professionnel ;

Facilité et clarté de communication ;

Capacité a travailler en équipe et de maniere autonome;

Aptitudes pour le travail administratif, bon sens de I'organisation et des priorités;
Permis de conduire B indispensable (minibus max. 9 places) ;

Permis remorque (ou éléve conducteur) obligatoire.

Taux d'activité : 60% - 80%
Date d’entrée : de suite
Type de contrat : CDD jusqu’au 30 septembre 2026

Ce que nous vous offrons

* Un poste varié et a responsabilités, dans une fondation ancrée dans des valeurs fortes ;
¢ Un environnement professionnel stimulant et collaboratif ;
« Excellentes conditions de travail et infrastructures modernes.

Votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des
diplomes et certificats de travail) est a adresser avant le 15 avril 2026, a
emploi@sgipa.ch. Merci de prendre soin de mentionner l'intitulé du poste pour

lequel vous postulez.
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