
 

 
 

dont le mandat est la gestion des garderies-nurseries et des unités d’accueil pour écoliers 
de la commune de Lutry met au concours un poste d’ 

 

Auxiliaire hôtelier·ère  
à 70% (dont 8% annualisé) rémunéré à 68% 

 
Missions du poste  

o Assurer l’entretien des locaux, du mobilier, des sanitaires ainsi que le rangement du 
linge 

o Trier et ranger le linge de maison  
o Participer à la préparation et à la régénération des repas 
o Confectionner et livrer les collations 
o Respecter les normes d’hygiène  
o Participer au service à table  
o Effectuer et ranger la vaisselle 
o Etablir la liste des commandes, réceptionner et contrôler les marchandises 
o Trier et éliminer les déchets conformément aux directives en vigueur. 

  
Profil recherché 

o CFC GEI, un atout 
o Expérience dans l’entretien de locaux 
o Goût prononcé pour la cuisine 
o Intérêt pour le domaine de la petite enfance 
o Sens de l’organisation avec une rigueur dans le travail 
o Capacité à travailler en équipe 
o Bonnes connaissances de la langue française (B2 minimum) 
o Permis de conduire et véhicule indispensable. 

 
Nous offrons  

o Des conditions de travail conformes à la CCT du secteur de l’accueil de jour de 
l’enfance 

o Un cadre de travail agréable 
o Une activité variée au sein d’une fondation dynamique 
o Une politique de formation continue.  

 
Entrée en fonction 3 août 2026 ou à convenir  
 

Type de contrat Contrat à durée indéterminée 
 

Horaires de travail Répartis sur 5 jours 
 

Votre candidature Si ce défi vous intéresse, nous vous invitons à déposer votre 
dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, copies 
de diplômes et certificats) d’ici au 31 mars 2026 sur le site de la 
fondation : https://fsej-lutry.ch/. 

 

Nous ne prendrons pas en considération les candidatures reçues  
par un autre biais que notre site internet. 

https://fsej-lutry.ch/

