
 

 

Le NID CLAIRVAL est une structure d’accueil pour enfants et adolescents rencontrant d’importantes difficultés 

familiales et sociales nécessitant une prise de distance momentanée ou durable de leur milieu de vie.  

Nous cherchons un/une : 

ÉDUCATEUR-TRICE COORDINATEUR-TRICE  

80%-90% pour une entrée en fonction au 1er août 2026 ou à convenir  

Votre mission 

• Organiser la vie courante du groupe éducatif et en garantir le bon fonctionnement  

• Soutenir la ligne éducative institutionnelle et le suivi des situations 

• Participer régulièrement au travail éducatif selon la planification annuelle 

• Assurer le bon fonctionnement et le développement de l’équipe éducative, en collaboration avec le 

directeur 

• Participer activement à différents groupes de travail internes visant à l’amélioration des prestations 

Votre profil 

• Formation certifiée d’éducateur social ES, HES, IPC ou formation jugée équivalente 

• Expérience professionnelle confirmée dans l’accompagnement d’enfants/adolescents en difficulté 

• Expérience dans le travail en réseau et le soutien à la parentalité 

• Compétences organisationnelles et décisionnelles 

• Capacités d’adaptation, flexibilité (horaires irréguliers), esprit de synthèse et d’analyse 

• Résistance au stress 

• Intérêt à la formation continue 

• Permis de conduire 

 

Nous vous offrons 

• Un cadre de travail chaleureux et dynamique 

• Des tâches diversifiées et variées dans des logiques participatives  

• Des conditions de travail selon la CCT INFRI-FOPIS 

 

Pour tout complément d’information, vous pouvez vous adresser à Raphaël Glassey, directeur, au 026/466.52.83 

Merci de nous adresser votre dossier complet, de préférence en format informatique, jusqu’au 15 juin 2026 à 

l’adresse suivante : direction@nidclairval.ch ou NID CLAIRVAL, Direction, impasse des Hiboux 6, CP 82, 1762 

Givisiez.   

Un extrait du casier judiciaire sera exigé à l’engagement. Seuls les dossiers correspondant aux critères seront 

traités. 
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