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La Commune de Val-de-Ruz s’étend sur plus de 124 kilomètres carrés et compte quelques 17’500 
habitants. Troisième commune la plus peuplée du canton et deuxième en superficie, nous comptons 
environ 550 collaborateurs. 
 
Afin de renforcer l’équipe des écoles et soutenir les enseignants, nous mettons au concours le poste 

suivant : 

Educateur spécialisé au cycle 3 (F/H) 
Taux environ 75% représentant une présence à 100% sur le temps scolaire (horaire 

annualisé) ; 
 

Le cercle scolaire de Val-de-Ruz constitue l’école obligatoire de la Commune de Val-de-Ruz. Il regroupe en 

moyenne 2200 élèves et 250 enseignants, répartis dans 14 collèges. Le cycle 3 est composé d’environ 650 

élèves de 12 à 15 ans, regroupés à Cernier sur le site de la Fontenelle. 

 

En tant qu’éducateur spécialisé au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous assurerez un appui éducatif 

intensif auprès des élèves, soit plus précisément : 

 

• soutenir leur maintien dans le cadre scolaire ; 

• renforcer leurs compétences sociales, comportementales et relationnelles ; 

• favoriser leur engagement dans les apprentissages et les projets ; 

• prévenir les situations de rupture ou de décrochage. 

 

Activités principales :  

• accompagnement individuel et en petits groupes d’élèves dits « intenses » ; 

• co-intervention en classe avec les enseignants ; 

• soutien aux activités de pédagogie ; 

• gestion de situations éducatives complexes (crises, conflits, refus scolaires) ; 

• mise en place de temps de régulation et de retrait éducatif structuré ; 

• participation au développement des compétences transversales (autonomie, responsabilité, 
collaboration) ; 

• contribution au suivi des élèves et au travail d’équipe. 

Votre profil : 

• diplôme d’éducateur·trice social·e HES ou titre jugé équivalent ; 

• expérience avec des adolescent·e·s en difficulté (scolaire, comportementale ou sociale) ; 

• capacité à intervenir dans des contextes dynamiques et parfois exigeants ; 

• posture éducative à la fois cadrante, cohérente et engagée dans la relation. 
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Entrée en fonction : 12 août 2026 

Durée du contrat : indéterminée 

Horaire : annualisé  

 

Vous êtes une personne ayant le sens des responsabilités et l’esprit d’initiative. Vous savez travailler en 

équipe ou en indépendance et faire preuve d’adaptabilité. Vous vous retrouvez dans cette annonce ?  

Nous offrons un environnement de travail dynamique, des projets pédagogiques innovants, une 

collaboration pluridisciplinaire et des perspectives de développement professionnel. 

Envoyez votre dossier complet de candidature, avec lettre de motivation, curriculum vitae, diplômes, 

références et certificats au service des ressources humaines rh.val-de-ruz@ne.ch.  
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