FONDATION

Me m I Se Etablissement de pédagogie spécialisée | Hébergement | Unité d’accueil temporaire (UAT)

Fondée en 1918 et reconnue d’utilité publique, la Fondation Mémise est composée d’un-e:

e Ftablissement de pédagogie spécialisée
e Hébergement
e Unité d’accueil temporaire (UAT)

L’établissement de pédagogie spécialisée a pour but de dispenser un enseignement spécialisé a des éléves
qui présentent divers troubles des apprentissages dans leur développement et dans leur scolarité. Il met en
place une prise en charge éducative avec ou sans hébergement. Il permet a ['éleve une post-scolarité et une
orientation professionnelle dirigée vers une intégration dans la vie courante.

Afin de compléter ’équipe socio-éducative dynamique et expérimentée en milieu scolaire, nous recherchons :

Un-e éducateur-trice social-e a 60% (taux d’activité évolutif dés aoiit 2026 : 80%)
Votre mission :

e Soutenir ’éléve dans le développement de son autonomie au quotidien et favoriser son intégration
sociale

e Participer activement au travail en équipe interdisciplinaire et contribuer a I’évaluation des besoins
de ’enfant ainsi qu’a la mise en place de plans d’action personnalisés

e Accompagner les parents et collaborer avec les différents partenaires du réseau.

Votre profil :

e Educateur-trice social-e formé-e avec un diplédme HES, ES ou titre équivalent

e Expérience confirmée et reconnue du travail éducatif aupres des enfants et de leurs familles

e Excellentes compétences relationnelles et capacité a communiquer de maniére claire et adaptée

e Aptitude a la gestion de groupe (repas, devoirs surveillés)

e Capacité a proposer et a mettre en ceuvre des actions éducatives innovantes, notamment au sein d’un
atelier d’activités créatrices et manuelles

e Expérience dans la gestion de prestations liées aux projets d’orientation professionnelle

e Compétences avérées en analyse de conflit et en pratiques de la médiation.

Nous offrons :

e Contexte de travail varié, dynamique et stimulant

e Possibilités de formations continues et de supervision d’équipe pour soutenir le développement
professionnel

e Horaire annualisé conforme au rythme scolaire, sans week-ends.

Entrée en fonction : avril 2026 ou a convenir

Lieu de travail : Lutry

Engagement selon les conditions de travail de la CCT du secteur social parapublic vaudois (AVOP).

Merci d'adresser votre dossier de candidature avec lettre de motivation, curriculum vitae, copies de diplomes

et certificats, d’ici le 5 janvier 2026, a christophe.dupasquier@memise.ch, responsable éducatif. Pour tout
renseignement, vous pouvez le contacter au 021 796 60 70.

ILne sera répondu qu’aux dossiers complets et aux candidatures répondant aux exigences du poste.
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