
 

L’Association scolaire intercommunale de Payerne et environs (ASIPE), regroupant 9 

communes, est en charge de l’accueil collectif de jour des écoliers de 4 à 12 ans et gère 5 

Unités d’accueil pour écoliers (UAPE). Dans le cadre de la création d’un nouveau poste, elle 

met au concours un emploi à durée indéterminée comprenant deux volets :  

 
Un-e coordinateur-trice à l’inclusion (20% à 30%) 

et éducateur-trice remplaçant-e (50%) 
 
 

Missions principales : 
-  Construire, en collaboration avec les directions de structures, un concept d’inclusion pour l’ensemble des UAPE 

et en assurer sa mise en œuvre. 
-  Soutenir les équipes éducatives dans l’accueil d’enfants à besoins particuliers (observer, analyser, identifier les 

ressources nécessaires). 
-  Représenter les UAPE auprès des partenaires externes (établissements scolaires, services cantonaux). 
-  Assurer des remplacements au sein des équipes éducatives selon les besoins des structures.  
-  Participer à l’accueil, l’encadrement et l’accompagnement des enfants dans le respect du projet pédagogique 

des UAPE. 
 

Profil souhaité : 
-  Bachelor en travail social (HES) ou titre jugé équivalent 
-  Expérience confirmée (au moins 5 ans) dans le domaine de l’éducation spécialisée 
-  Connaissances du dispositif vaudois en matière d’accueil de jour 
-  Aisance dans l’utilisation des outils informatiques usuels 
-  Permis de conduire et véhicule privé indispensables 
-  Capacité à travailler en réseau, sens de la communication, autonomie et rigueur 
 
Nous offrons :  

- Des conditions salariales selon la grille salariale de l’Etat de Vaud 
- 5 semaines de vacances, 6 semaines dès 50 ans 
- Possibilité de formation continue 
- Un cadre de travail stimulant au sein d’une association dynamique 
- Des outils de travail modernes  
 

 
Informations pratiques :  
Lieux de travail : Payerne, Corcelles-près-Payerne, Grandcour et Valbroye   
Entrée en fonction : 1er août 2026  Délai de postulation : 12 juin 2026 
 
Candidature :  
Merci d’adresser votre dossier complet (CV, copies de diplômes et certificats) par e-mail à :  

postulations@asipe-broye.ch.  

Les 2 extraits de casier judiciaire seront demandés au SCAJE à l’engagement.     

      Renseignements : 

       Mme Corinne Magne, directrice générale UAPE  

      Tél. 026 662 67 91 

      corinne.magne@asipe-broye.ch 
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