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Le Réseau APERO, Accueil Petite Enfance Réseau Oron, est une association a but non lucratif qui propose ses services
aux familles de la région en offrant 3 types d’accueil : Préscolaire, Parascolaire et Accueil Familial de Jour. Acteur
moteur de I’économie locale et importante entreprise formatrice, employant du personnel qualifié, le Réseau APERO
offre un accompagnement de qualité aux enfants, ce qui permet aux parents de concilier vie professionnelle et vie
privée.

L’UAPE Meli-Melo est une structure parascolaire située a Carrouge/VD accueillant des enfants de 4 a 10 ans. Dansle
cadre de "'augmentation de sa capacité d’accueil, qui passera de 117 places a 129, nous sommes a la recherche d’un.e

Educateur.trice de Penfance HES, ES ou ASE
ou Animateur.trice communautaire ES

Taux 73,32% annualisé en CDI

Vos horaires de travail
e Lundi: 6h30 - 9hoo et 9h45 - 14h15 e Jeudi: 11h45-18hoo
e Mardi:7hoo - 9hoo et 11h45 - 18h30 e Vendredi: 11h45 - 18h30
e  Mercredi: 11th45 - 18h30

Vos taches
e Accueillir et accompagner les enfants de 4 a 10 ans en adéquation avec le projet institutionnel, tout en
collaborant avec les familles ;
e Veilleralasécurité et au bien-étre des enfants;
e  Assurerlamise en ceuvre du projet pédagogique et participer a son développement ;
e Assumer pleinement les taches et responsabilités liées au cahier des charges de la fonction.

Votre profil
e Titre professionnel reconnu dans le domaine de I’enfance selon le référentiel de compétences du SCAJE;
e Esprit d’analyse, sens des responsabilités, esprit d’entraide et de collaboration;
e  Proactif.ve, appréciant les activités en extérieur et la création de projets ;
e Expérience avec des enfants agés de 4a10 ans;
e Expérience dans I'accueil parascolaire est un atout ;
e Nationalité suisse ou permis de séjour valable ;
e  Parler couramment le francais.

Vos compétences
e Encadrement des enfants dans les actes de la vie quotidienne, organisation d’activités socio-éducatives et
participation aux projets éducatifs ;
e (Capacité a travailler en équipe et enréseau, avec les familles et I’établissement scolaire ;
e (Capacité a seremettre en question et a identifier ses propres limites.

Nous offrons
e (Conditions de travail et salaire au bareme FSAE selon la CCT Enfance;

e 6 semaines de vacances par an. La structure étant fermée pendant les vacances scolaires, les salaires sont
annualisés ;

e  Possibilité de travailler durant certaines vacances scolaires en complément du pourcentage
proposé;

e Uncadre de travail agréable, proche de la nature avec une grande liberté d’action;

e Uneinfrastructure récente située dans un établissement scolaire a la campagne.

Conditions spéciales
e (Casiersjudiciaires vierges requis pour la fonction envisagée ;
e Bonnesanté physique et psychique attestée.

Entrée en fonction : 01.08.2026
En cas d’intérét, merci d’envoyer votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, curriculum vitae,

photocopies des dipldmes, certificats et/ou attestations d'employeurs) par courrier d’ici au 19 juin 2026, a I’adresse
suivante : UAPE Meli-Melo - Route d’En-Bas 37 - 1084 Carrouge/VD ou par email a : meli-melo@reseau-apero.ch

Aucune suite ne sera donnée aux candidatures ne correspondant pas au profil souhaité.
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