
 

 

Offre d’emploi 

Éducateur-trice social-e – Responsable de groupes  

Lieu : 2016 Cortaillod 

Taux d’activité : 60% - 70% 

Type de contrat : CDI 

Entrée en fonction : le 19 août 2026 
 

A propos de nous  

Le Carcoie Farceur est une Association se situant dans la commune de Cortaillod, dédiée à 
l’accompagnement des enfants en âge scolaire. Nous offrons un environnement sécurisé, 
stimulant et structuré, favorisant l’autonomie, la créativité et le développement social.  

À la suite de l’ouverture d’un deuxième site consacré à l’accueil des enfants de 8 à 12 ans, nous 
recherchons :  

Un-e responsable de groupe dynamique, impliqué-e et ayant la capacité de s’adapter aux 
imprévus. 

 

Missions principales 

• Encadrement et prise en charge des enfants : 
o Accompagner les enfants au quotidien dans toutes les activités parascolaires 

(temps de jeu, devoirs, ateliers créatifs, repas, sorties, activités sportives). 
o Observer et analyser le comportement des enfants pour répondre à leurs besoins 

spécifiques. 
o Assurer la sécurité de chaque enfant et intervenir de manière adaptée en cas de 

conflits ou de situations complexes.  
• Coordination : 

o Encadrer et soutenir l’équipe éducative, transmettre les bonnes pratiques et 
veiller à l’application du projet pédagogique. 

o Être à l’écoute des besoins des familles et mettre en place des échanges réguliers. 
o Favoriser la collaboration professionnelle entre les deux sites. 

 
• Conception et animation pédagogique : 

o Planifier, développer et animer des activités éducatives et ludiques adaptées aux 
intérêts des enfants. 

o Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet éducatif, en intégrant une 
approche innovante. 

o Évaluer régulièrement les activités et proposer des ajustements pour améliorer la 
cohésion du groupe.  

o Participer aux colloques et animer les colloques d’équipe.  
 
 



Profil recherché 

• Diplôme reconnu d’éducateur-trice social-e (ES) ou d’éducateur-trice de l’enfance (ES). 
• Expérience dans la prise en charge d’enfants en âge scolaire. 
• Compétences organisationnelles. 
• Sens de l’initiative et de l’innovation. 
• Capacité à analyser les situations et à mettre en place des solutions de manière 

autonome.  
• Intérêt marqué pour l’esprit d’équipe et l’entraide 

Nous offrons 

• Poste à responsabilités dans la gestion du groupe. 
• Environnement de travail stimulant et tâches variées. 
• Opportunités de formation continue et développement professionnel. 
• Horaire lissé durant l’année. Vacances scolaires non travaillées.  
• Collaboration entre les deux sites.  
• Application de la grille salariale STAE.  

 

Candidature  

Merci d’adresser votre dossier complet (CV, lettre de motivation détaillant vos expériences de 
terrain, diplômes et attestations de travail) jusqu’au 10 mai 2026, à : 

Association le Carcoie Farceur  
Martine Huguelet 
Rue des Courtils 44, 2016 Cortaillod 
Info@carcoiefarceur.net 
 
 
Seuls les dossiers répondant aux exigences ES seront pris en considération.  
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