' La fondation Sgipa a pour vision d’étre un partenaire de référence, proactif et a I'écoute des

personnes devant bénéficier d'un accompagnement individualisé dans leurs projets de
° formation spécialisée, d’emploi adapté et de vie.
Pour renforcer notre secteur Hébergements, nous recherchons
un Infirmier ou une Infirmiére responsable

Rattaché(e) a la direction du secteur Hébergements, vous aurez la responsabilité de la
coordination, de la qualité et de la cohérence des prestations de soins au sein de I'ensemble
du secteur Hébergements.

Votre mission

e Vous étes responsable du processus de délégation des actes de soins et medico-
techniques. A ce titre, vous évaluez la délégabilité des actes, en fonction de la situation
des bénéficiaires et des compétences des professionnels, et garantissez une délégation
conforme, sécurisée, tracée et supervisée, engageant votre responsabilité
professionnelle.

e Vous étes garante du référentiel de soins, de I'application des protocoles et de la
sécurité des pratiques, dans le respect des besoins des personnes bénéficiaires et des
principes de la CDPH, notamment en matiere de dignité, d’autodétermination et de
qualité de vie.

e Vous assurez un role transversal de soutien, de conseil et de coordination aupres des
équipes socio-éducatives et de soins, en veillant a I'articulation cohérente entre
accompagnement éducatif et prise en soin.

e Vous contribuez au développement, a I'narmonisation et a I'évolution des pratiques en
matiere de santé au sein du secteur.

» Vous contribuez également a la réflexion stratégique du secteur en matiere de santé
et a I"évolution des besoins des bénéficiaires.

Votre profil

e Diplome d'infirmier-ére ou titre jugé équivalent.
e Autorisation de pratique délivrée par le Service du médecin cantonal (Geneve),
incluant la responsabilité de délégation des actes de soins.

e Formation complémentaire en coordination, en encadrement ou en formation
d’adultes, un atout.

o Expérience professionnelle confirmée dans le domaine du handicap, avec
accompagnement des personnes sur |I'ensemble du parcours de vie, y compris la fin
de vie.

e Bonne connaissance du réseau médico-social genevois.

e Excellentes compétences relationnelles et sens de I'écoute.

e Capacité a collaborer de maniere transversale et a soutenir des équipes
pluridisciplinaires.

e Capacité d'analyse, de prise de décision et de priorisation.

e Communication claire, structurée et adaptée aux interlocuteurs et interlocutrices.

e Aisance avec les outils de tracabilité et de documentation des soins et intérét pour
I'évolution des outils numérique en santé.
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Ce que nous vous offrons

e Un poste a responsabilité au cceur d’'une fondation porteuse de valeurs humaines et
a forte mission sociale.
e Un environnement de travail collaboratif, stimulant et porteur de sens.

e Des conditions de travail attractives et un cadre favorisant le développement
professionnel et la participation a des projets porteurs.

Date d'entrée : deés que possible
Taux d'activité : 80%-100%

Nous nous réjouissons de découvrir votre candidature! Votre dossier complet (lettre de
motivation, curriculum vitae, copies des diplomes et certificats de travail) est a adresser
avant le 15 juin 2026 a emploi@sgipa.ch.
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