
  
       
     Offre d’emploi 
 

     Association Crèche de Montchoisi - Avenue du Servan 36, 1006 Lausanne – 021 353 15 15 

 
 

La Crèche de Montchoisi est une structure d’accueil privée subventionnée faisant partie du Réseau-L. Elle offre une 
capacité d’accueil de 22 places pour des enfants âgés de 3 mois à l’entrée à l’école.  
 
Afin de compléter notre équipe, nous recherchons : 
Un.e éducateur.trice de l’enfance ou un.e ASE pour le secteur de la Nurserie à 80% en CDI. 
 

Votre mission et vos responsabilités : 
• Assurer un accompagnement de qualité aux enfants accueillis, en garantissant leur bien-être 

et leur sécurité dans le respect du projet institutionnel, du code de déontologie des 
professionnel.le.s de l’enfance et dans le cadre des règlementations en vigueur. 

• Participer à l’élaboration du projet pédagogique en équipe et assurer sa mise en œuvre. 
• Identifier les enjeux liés à la qualité à partir de vos connaissances théoriques. 
• Favoriser un lien de qualité et une collaboration bienveillante avec les familles, les collègues et les 

prestataires externes. 
 
Profil souhaité  

• Diplôme d’éducateur.trice de l’enfance ES ou HES ou CFC d’ASE. 
• Expérience professionnelle dans l’accueil collectif d’enfants âgés de 3 à 18 mois exigée.  
• Sens des responsabilités et de l’organisation. 
• Motivation et créativité. 
• Prise d’initiatives et esprit d’entraide. 
• Ponctualité et flexibilité. 
• Bonne maitrise de la langue française. 
• Certification FEE ou FPP sont un atout. 

 
Conditions de candidature : 

• Être titulaire d'un diplôme professionnel.le reconnu dans le domaine de l’enfance selon les 
directives du SCAJE (ou d'un titre jugé équivalent). 

• Intérêt et aptitude à travailler seul.e et de manière autonome avec 5 bébés. 
• Avoir un grand intérêt pour le travail éducatif en nature avec les enfants et avoir plaisir à être 

dehors par tous les temps. 
 

Nous vous offrons : 
• Une expérience professionnelle stimulante et variée dans un environnement convivial à taille 

humaine. 
• Une équipe engagée auprès des familles et de leur métier, proactive avec des valeurs fortes 

et emplies de bienveillance. 
• Un concept pédagogique basé sur une pédagogie inclusive et tourné vers la nature.  
• Des conditions de travail selon la CCT enfance et des conditions salariales basées sur le 

barème de la ville de Lausanne. 
• La possibilité de vous former de manière continue. 

  
Entrée en fonction : 01.08.2026   
Délai de postulation : 12.06.2026 
Conditions spéciales : Casiers judiciaires vierges.   
Envoyez-nous votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copie des diplômes et certificats de travail)  
à direction@crechedemontchoisi.ch  
Il ne sera répondu qu’aux dossiers qui correspondent au profil souhaité. 


