
         L’Association la Crèche Capucine  

met au concours les postes de : 

 

Une Assistante socio-éducative fixe 

à un taux de 50% annuel afin d’accomplir les remplacements 

sur nos deux sites 

 

Afin d’assurer les remplacements de vacances et de formation de notre personnel, nous recherchons 

une Assistante socio-éducative à 50% annuel dès le 1er mars 2026 ou à convenir. 

Votre mission : 

- Prendre en charge les enfants de manière autonome en garantissant leur bien-être et leur 

sécurité physique et affective 

- Collaborer avec l’équipe éducative 

- Participer activement et s’investir dans les projets de l’institution 

- Respecter le fonctionnement de la structure 

- Accompagner l’enfant dans son développement et reprendre les responsabilités et tâches du 

collaborateur remplacé 

- Pratiquer la pédagogie positive au quotidien 

 

Votre profil : 

- Titulaire d’un CFC d’ASE reconnu 

- Bénéficier d’expériences dans le domaine de la petite enfance  

- A l’aise dans la collaboration avec une équipe pédagogique 

- Sens de l’écoute et de l’observation 

- Disponible sur les 5 jours de la semaine, remplacements organisés en amont dans la majorité 

des cas 

Nous vous offrons : 

- Un salaire basé sur l’échelle de l’Etat 

- Un contrat à durée indéterminée 

- Des conditions de travail attractives 

- Une autonomie dans la gestion du groupe 

- Une équipe pluridisciplinaire investie 

 

 

Crèche Capucine, A l’att. de la directrice pédagogique Marie-Claude Roulin, Rte de la Voos 4, 1724 Le 

Mouret ou info@crechecapucine.ch  Seuls les dossiers correspondant aux exigences du poste seront 

pris en considération. 

mailto:info@crechecapucine.ch

