
 
 
 
LA FONDATION POUR L’ANIMATION SOCIOCULTURELLE LAUSANNOISE (FASL) est une Fondation privée d’utilité 
publique subventionnée par la ville de Lausanne. En partenariat avec les associations de quartier, la FASL gère 17 
lieux d’animation socioculturelle et compte plus de 90 collaboratrices et collaborateurs. 
 
Pour compléter l’équipe de la Maison de quartier de Chailly (MQC), nous recherchons un·e : 
 

Animateur·ice·x socioculturel·le·x à 50-60% 
 
Missions 
 

En lien étroit avec l’équipe, le Conseil de Maison et les partenaires du quartier, vous contribuez activement au 
développement de la vie locale, à la cohésion sociale et à la participation des habitant·e·s. Vous aurez notamment 
pour missions de : 

• Concevoir, développer et mettre en œuvre des projets socioculturels en lien avec les besoins du quartier 

• Participer activement à l’animation du lieu et à la dynamique de terrain  

• Favoriser la participation des habitant·e·s et soutenir la vie associative locale  

• Développer et entretenir un réseau de partenaires locaux  

• Définir les objectifs d’actions et en assurer le suivi  

• Gérer, en collaboration avec le Conseil de Maison, le budget lié aux projets  

• Encadrer et accompagner des moniteurs·ices, stagiaires et étudiant·e·s HES  

• Participer aux tâches administratives et à la communication du lieu 
 

Profil 
• Diplôme HES en travail social ou formation jugée équivalente  

• Expérience en animation socioculturelle ou dans une structure similaire  

• Intérêt marqué pour le travail de proximité et les dynamiques de quartier  

• Aisance avec des publics variés (intergénérationnels et multiculturels)  

• Compétences en gestion de projets et en travail en réseau  

• Capacité à travailler de manière autonome tout en s’inscrivant dans une dynamique d’équipe  

• Sens de l’organisation, des priorités et des responsabilités  

• Créativité, esprit d’initiative et bonnes capacités relationnelles  

• À l’aise avec les outils numériques et la communication  

• Disponibilité en soirée et ponctuellement le week-end  

• Connaissance du tissu associatif, institutionnel et politique lausannois, un atout 
 

Nous vous offrons 
 
Des conditions de travail et des prestations sociales attractives avec la possibilité d’enrichir votre expérience 
dans un domaine passionnant au sein d’une équipe chaleureuse. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, prière de vous adresser à Madame Angélique Da Rocha, Gestionnaire 
RH, au 021 627 71 02. 
 
Date d’entrée en service : 1er août 2026 
 
Adressez votre candidature par e-mail uniquement accompagnée des documents usuels à : job@fasl.ch 
 
Il ne sera répondu qu’aux dossiers complets (CV, lettre de motivation, diplômes, attestations) et correspondant 
au profil. 
Délai de postulation : 10 mai 2026 


