
 
 

La Fondation Jeunesse & Familles est un acteur clé au cœur du domaine d’éducation, de protection et de développement d’enfants, 
d’adolescents et de jeunes adultes dans le canton de Vaud. Réunissant près de 350 collaboratrices et collaborateurs et plus de 20 
métiers différents, notre institution offre des conditions de travail attractives et vous permet d’évoluer dans un environnement de 
travail varié et flexible. En rejoignant notre Fondation, vous vous engagez dans une mission à forte valeur humaine et sociale, qui 
permet d’apporter un changement réel et concret dans la vie des familles et leurs enfants accompagnés. Vous participerez à 
l’évolution du secteur d’éducation, de développement et de protection d’enfance et de jeunesse en répondant avec nous aux besoins 
de demain. 

 
Découvrez la Fondation Jeunesse & Familles en vidéo 

Nos valeurs 

OUVERTURE – CONFIANCE – LOYAUTE – CREATIVITE 

La Fondation recherche pour une prestation communément assurée avec l’Association de la 
Maison des jeunes 

 

 EDUCATEUR/TRICE SOCIAL-E EN CDI POUR LE DISPOSITIF 

D’INTERVENTION ET D’OBSERVATION PLURIDSCIPLINAIRE A 100% 

Votre mission Votre profil 

• Assurer un suivi éducatif individuel à travers l’observation, 

l’évaluation et l’objectivation des ressources et difficultés des 

situations de chaque jeune âgé-e de 14 à 18 ans,  

• Favoriser l’élaboration des projets personnels de chaque 

jeune, en stimulant sa pleine implication, en le soutenant et 

l’assistant dans la réalisation de son projet en mobilisant ses 

ressources 

• Encourager et soutenir les jeunes dans l’évolution de leur 

dynamique relationnelle et de communication avec leur 

environnement de vie 

• Organiser et participer aux séances de réseaux de 

partenaires et collaborer avec les intervenants impliqués 

dans les situations suivies 

• Evaluer en continue les prises de risques, la situation 

personnelle et sociale de chaque jeune 

• Rédiger des documents de synthèse et assurer les 

communications nécessaires avec les autorités, partenaires 

et l’entourage de chaque jeune  

• Participer à à l’analyse des situations complexes et aux 

colloques visant à l’amélioration et développement continus 

Nous vous offrons 
 

• Un poste au sein d’une fondation dotée d’un esprit innovant 

conduisant ses missions par une approche centrée sur 

l’enfant 

• Un engagement constant en faveur des actions de 

promotion et prévention de la santé & sécurité au travail 

• Un contexte de travail varié et stimulant 

• De la supervision clinique 

• Un encouragement à la formation continue 

• Des conditions de travail attractives, selon la CCT sociale 

Vaud 

• Formation d'éducateur ou d'éducatrice HES ou titre jugé 

équivalent 

• Pour les titres étrangers, reconnaissance SEFRI 

• Solide expérience professionnelle confirmée en internat 

auprès d’adolescents et/ou dans le cadre d’intervention à 

bas seuil et de travail de rue 

• Connaissance du réseau sanitaire et socio-éducatif 

vaudois 

• Aptitude à la compréhension et à la gestion de situations 

complexes, à la résolution de conflits et à la négociation 

• Capacité à travailler avec des personnes souffrant de 

difficultés de régulation émotionnelle, et/ou de 

traumatismes liés à leurs parcours de vie 

• Solide stabilité émotionnelle et capacité de distanciation 

• Personnalité agile, à l’esprit collaboratif appréciant la 

coopération en équipe et favorisant l’esprit d’entreprise 

• Capacité à développer une action réflexive sur sa 

pratique professionnelle 

• Disponibilité pour des horaires irréguliers de jour, de nuit, 

WE 

• Permis de conduire et véhicule obligatoire 

• Lieu de résidence proche du canton de VD 
 

 
 

  
 

Pour tout complément d’information, vous pouvez contacter le Responsable de DIOP M. S. Waridel au 0794101095. 

Nous nous réjouissons d’ores et déjà de recevoir votre candidature uniquement via jobup. 

Date d’entrée en service 

De suite ou à convenir 

 

Délais de postulation 

18 septembre 2026 

 

 

https://youtu.be/7Fzt72QAQBw?si=eAQ5zd0gnOVs536G

