
 

  

Le Secteur socio-éducatif du Bosquet est un acteur reconnu de la protection de la petite enfance dans le canton 
de Fribourg. Notre mission première est la protection et le développement de l’enfant. Nous accueillons, 24h/24 
et 365 jours par an, des enfants âgés de 0 à 6 ans, dont les familles se trouvent en difficulté et ne peuvent pas 
assurer leur sécurité et leur bon développement.   

Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons un.e 

Educateur.trice social.e HES/ES/IPC 

Taux d’activité 70% dès le 01.05.2026 (ou à convenir) 

 
Vos responsabilités  

• Accompagner les enfants dans les différents moments du quotidien (soins, repas, sommeil, activités) en 
garantissant leur sécurité physique, affective et psychique 

• Offrir un cadre éducatif stable, contenant et sécurisant, favorisant le développement global de l’enfant 

• Assumer le rôle de référent·e (suivi des dossiers, observations, rapports, coordination avec les familles et le 
réseau)  

• Élaborer et mettre en œuvre les projets éducatifs individualisés, en collaboration avec l’équipe et les services 
placeurs 

• Participer activement aux réunions, supervisions et formations internes  

• Assurer des horaires de nuit, de week-end et des services piquet selon planification 
 

 
Votre profil  

• Diplôme reconnu d’éducateur·trice social·e HES/ES/IPC (titres étrangers : validation SEFRI)  

• Expérience professionnelle auprès de jeunes enfants et solides connaissances du développement de l’enfant 

• Personne fiable, dotée d’un fort sens des responsabilités, et d’un bon esprit d’équipe 

• Excellentes compétences relationnelles, aisance dans le travail avec les familles et le réseau interdisciplinaire 

• Capacité d’adaptation, bonne gestion du stress et posture réflexive 

• Très bonnes compétences en communication orale et écrite, incluant les tâches administratives 

• Maîtrise des outils informatiques usuels 

• Casiers judiciaires vierges (obligatoire) 

• Permis de conduire valide 
 

Atouts majeurs 

• CAS de praticien·ne formateur·trice 

• Connaissances spécifiques en puériculture 

• Connaissance du cadre légal de la protection de l’enfance et du réseau fribourgeois 

 
Nous offrons 

• Un cadre de travail porteur de sens au cœur de la protection de la petite enfance 

• Un environnement de travail agréable au sein d’une équipe soudée, engagée et bienveillante 

• Des temps de supervision et un réel investissement dans la formation continue  

• Des conditions de travail selon la CCT INFRI-FOPIS 
 
 
Envie de vous engager à nos côtés ? 
Envoyez votre dossier de candidature complet par e-mail à : info@le-bosquet.ch jusqu’au 05 mars 2026. 

mailto:info@le-bosquet.ch

