
 

        

Association à but non lucratif, le CAP, centre d’animation socioculturelle pour la jeunesse des 
communes de Cornaux, Cressier, Le Landeron et Lignières (NE), recherche un ou une 
 
 

APPRENTI-E ASSISTANT-E SOCIO-ÉDUCATIF-VE ASE CFC 
DÈS AOÛT 2026 

 
Notre structure 
Le CAP accueille et accompagne des adolescent·e·s âgé·e·s de 12 à 18 ans dans leur 
développement personnel, social et émotionnel. Nous offrons aux jeunes un cadre 
sécurisant, bienveillant et structurant, favorisant l’autonomie, la responsabilisation et la 
participation des jeunes dans divers projets. 
 
Votre rôle en tant qu’apprenti·e ASE 

• Accompagner et encadrer des adolescent·e·s dans des activités sportives, ludiques, 
créatives et culturelles. 

• Participer à l’organisation de différents projets intra/extra -muros. 
• Soutenir les jeunes dans leur développement personnel et leur intégration sociale. 
• Collaborer avec l’équipe d’animation en tenant compte du cadre institutionnel. 
• Observer, analyser et développer une posture professionnelle adaptée. 
• S’adapter à des horaires variables (soirée, week-end). 

 
Votre profil 

• Âgé·e de 20 ans au minimum. 
• Remplir les critères d’admission des lieux de formation d’assistant·e socio·éducatif·ve. 
• Bonne capacité d’adaptation, sens des responsabilités, fiabilité et aptitude à travailler 

en équipe. 
• Intérêt marqué pour l’encadrement d’activités sportives, ludiques, créatives ou 

culturelles pour les adolescents·tes. 
• Créatif·ve, dynamique, et à l’aise dans le contact avec les adolescent·e·s. 
• Être au bénéfice d’un permis de conduire serait un plus. 
• Un extrait de casier judiciaire sera demandé lors de l’engagement. 

 
Nous vous offrons 

• Une place d’apprentissage ASE CFC reconnue. 
• Un encadrement de qualité et un accompagnement pédagogique structuré. 
• Un cadre de travail stimulant, dynamique et humain au sein d’une petite équipe. 
• La possibilité de développer des compétences professionnelles solides dans le 

domaine socio-éducatif. 
• Traitement selon les recommandations de la branche. 

 
Intéressé·e ? 
Merci d’envoyer votre dossier de candidature (CV, lettre de motivation, bulletins scolaires, 
éventuels rapports de stages) jusqu’au 31 mars 2026 à : info@lecap.ch 
 


