
 

Le Bosquet est une association de droit privé au service de la petite enfance (0–6 ans). Elle regroupe une Crèche, 
un Jardin d’enfants spécialisé et un Secteur socio-éducatif, offrant un accompagnement attentif et bienveillant aux 
enfants et à leurs familles. 
 
Au cœur de ces prestations, la cuisine joue un rôle essentiel. Elle assure la préparation quotidienne des repas pour 
l’ensemble des secteurs du Bosquet, en veillant à proposer une alimentation équilibrée, adaptée et de qualité.  
 
 
Dans ce contexte, nous recherchons un.e : 
 

 

Cuisinier.ère CFC - 80% horaires réguliers 

 
Votre mission 
 
• Exécuter les tâches déléguées par le responsable de la cuisine.  
• Réaliser et dresser des préparations culinaires froides et chaudes, diététiques, etc.  
• Participer à la chaine de distribution des repas.  
• Appliquer rigoureusement les règles d’hygiène et de sécurité alimentaire (HACCP). 
• Assurer une communication fluide et une bonne coordination au sein de l’équipe de cuisine. 
• Entretenir et nettoyer la cuisine, les équipements et son poste de travail. 
• Contribuer à l’évolution de la cuisine (propositions d’amélioration, participation au système qualité). 
• Participer à la gestion des stocks (commandes, contrôle des livraisons, rangement et stockage). 
 

Votre profil 
 
• CFC de cuisinier·ère ou titre jugé équivalent. 
• Plusieurs années d’expérience ; des compétences en pâtisserie constituent un atout. 
• Connaissance des allergies alimentaires et des régimes spécifiques. 
• Rigueur, ponctualité et efficacité. 
• Personne chaleureuse, dotée d’un état d’esprit positif, capable d’apporter humour et bienveillance au sein de 

l’équipe. 
• Casier judiciaire vierge. 

 
Nous offrons : 
 
• Un environnement de travail agréable au sein d’une petite équipe dynamique et polyvalente. 
• Une activité variée au service d’un projet institutionnel significatif. 
• Des horaires réguliers, du lundi au vendredi. 
• D’excellentes prestations sociales. 

 
 
Taux d’activité : 80%, horaires réguliers 
Entrée en fonction : dès le 1.03.2026 
Délai de postulation : jusqu’au 26.12.2025 
Conditions de travail : selon CCT INFRI-FOPIS 
 

Si vous pensez correspondre au profil recherché et que vous souhaitez mettre votre savoir-faire au service d’une 
mission porteuse de sens, veuillez envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, CV et certificats) à l’adresse 
suivante : info@le-bosquet.ch 
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