
Commune de Chavannes-près-Renens 
 
 
 
 

 

Les communes de Chavannes-près-Renens, Ecublens et Saint-Sulpice développent un projet 
novateur visant à soutenir l’inclusion au sein des structures d’accueil de jour de l’Enfance 
(AJESOL), avec le soutien de la FAJE. 
 
La Municipalité de Chavannes-près-Renens met au concours un poste de : 

 

Soutien éducatif de niveau tertiaire pour une durée initiale d’une année  

(pourcentage à définir, entre 70 et 80%) 

 

 
Vos missions et tâches principales 
 
En relation avec les enfants : 

• Faciliter l’intégration des enfants présentant des besoins éducatifs particuliers dans le 
groupe et assurer un accueil de qualité à chaque moment de la journée  

• Repérer, prévenir et gérer les situations de crise 

• Accompagner les enfants dans l’appropriation des conventions sociales et des règles de la 
structure 

• Faciliter la participation des enfants aux différentes activités 

• Par le dialogue et en collaboration avec le reste de l’équipe, sensibiliser les autres enfants 
à l’accueil des enfants à besoins particuliers  

• Proposer des pistes d’action basées sur des observations fines et des connaissances sur 
les pratiques reconnues comme efficaces.  

 
En relation avec les parents :  

• Entretenir une relation professionnelle qui permet l’échange et le respect des différences 
et des valeurs culturelles, en étant à l’écoute de chacun.e. 

 

En relation avec l’équipe éducative et pluridisciplinaire :  

• Participer au suivi du projet individualisé des enfants à besoins éducatifs particuliers 

• En collaboration avec l’équipe éducative et pluridisciplinaire, proposer et mettre en pratique 
des outils éducatifs pour le bien-être de l’ensemble de la structure 

 
En relation avec les tâches administratives :  

• Assurer les tâches administratives usuelles  

• Assurer la circulation d’informations nécessaires à la vie collective et institutionnelle du 
réseau AJESOL. 

 
Votre profil : 

• Titulaire d’un diplôme en pédagogie en éducation précoce spécialisée (MAEPS) ou en 
pédagogie curative, ou diplôme d’éducateur.trice social.e ou d’un diplôme reconnu 
équivalent par l’OAJE.  

• Expérience avec des enfants présentant des besoins éducatifs particuliers 

• Excellente maîtrise du français parlé et écrit avec une deuxième langue parlée (idéalement 
anglais)  

• Esprit d’équipe, sens de l’accueil et de la gestion de groupes d’enfants, respect du devoir 
de discrétion envers l’enfant, l’institution, les collègues et les parents. 

 
 



 
 
 
 
Entrée en fonction : dès que possible  
 
Délai de postulation : 30 août 2024. 
 
Le poste est en classe 6 de l’échelle des salaires de la Commune de Chavannes-près-Renens 
disponible sur demande à : personnel@chavannes.ch 
 
Pour toute information complémentaire, vous pouvez vous adresser à Mme Valérie Schürch, 
coordinatrice inclusion, au 078 307 38 04 
 
 
Nous attirons votre attention sur le fait que seules les candidatures postées en ligne sur le 
site jobup.ch ainsi que les dossiers complets seront traités (lettre de motivation, CV, 
certificats de travail et attestations de formations).  


