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Nanou Solutions est une entreprise sans but lucratif offrant des services de support aux institutions 
sociales, en particulier les structures d'accueil de l'enfance pré- et parascolaires. Nous proposons 
notamment du soutien et un accompagnement dans la gestion de projets sociaux, la création de 
structures, la gestion financière, les ressources humaines et l’informatique. Créé en 2013, nous sommes 
actifs dans toute la Suisse romande avec des agences basées à Lausanne, Genève, Martigny et 
Fribourg. 
 
Nous recherchons pour le compte d’un client basé dans la région de l’Ouest lausannois 
 

 Direction Pédagogique à 65 ou 70 % 
 
 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
Contrat : durée indéterminée 
Lieu de travail : structure d’accueil privée préscolaire de 27 places, avec une équipe de 12 
collaborateurs 
 

Vos missions principales 

• Assurer la responsabilité pédagogique et organisationnelle de la structure  

• Garantir la qualité de l’accueil des enfants et la conformité des procédures 

• Accompagner et soutenir les équipes éducatives dans leur fonction et selon le projet 
pédagogique 

• Gérer les relations avec les familles, tenir à jour et relayer les informations sur les dossiers 
des enfants, gérer les présences des enfants selon les directives cantonales 

Votre profil 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme d’Educateur ou Educatrice ES/HES ou d’un diplôme 
équivalent reconnu en Suisse 

• Vous êtes au bénéfice d’une formation de suivi des apprentis et/ou étudiants 

• Vous avez complété votre formation par un CAS de gestion d’équipe et conduite de projets ou 
formation équivalente, un atout 

• Vous disposez d’une expérience de minimum 4 ans dans un poste de cadre dans le domaine  

• Vous avez démontré des compétences relationnelles et managériales ainsi que de bonnes 
aptitudes en gestion d'équipe. Vous êtes reconnus pour vos bonnes connaissances en 
pédagogie et développement de l’enfant. Vous avez fait preuve de résistance au stress et 
sens des responsabilités.  

Le client offre 

• Un poste à responsabilité motivant et varié 

• Une infrastructure à taille humaine dans un cadre verdoyant 

• Une rémunération selon barème cantonal 

• L’appui d’une direction administrative impliquée 

Vous vous reconnaissez dans cette opportunité ? Adressez-nous votre dossier de candidature complet 
(lettre de motivation, CV, copie des diplômes et certificats) en format PDF à l’adresse 
candidature@nanou.ch avec la mention DP_OL comme objet de votre email. Pour plus de 
renseignements, Mme Céline Scheuber se tient à disposition. 


