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Educateur 

 
 
 
 
 
Dans le cadre de l’agrandissement de son UAPE, qui passera de 36 à 60 places dès août 
2026, la Municipalité de Romanel-sur-Lausanne recherche plusieurs professionnel(le)s 
motivé(e)s pour renforcer l’équipe actuellement en place : 
 

 
Educateur(trice)s /ASE 50%-80% 

 
Votre mission : 
 

• Assurer un accompagnement aux enfants accueillis, garantissant leur bien-être et leur 
sécurité 

• Être porteur de réflexions pédagogiques afin de garantir la qualité de l’accueil 
• Etablir une relation de confiance avec les parents, les collègues et la hiérarchie 

 
Votre profil : 
 

• Educateur(trice) de l’enfance ES/HES ou 
• Assistant (e) socio-éducatif(ve) (ASE) CFC 
• Intérêt marqué pour le travail avec les enfants en âge scolaire 
• Flexibilité, capacité d’adaptation et de créativité 
• Fiabilité, sens des responsabilités, esprit d’entraide et de collaboration 
• Facilité de communication et d’écoute  
• Personnalité empathique et résistante au stress 

 
Nous offrons : 
 

• Un projet d’équipe dynamique dans une structure en développement 
• La possibilité de participer à la mise en place de l’évolution de l’UAPE agrandie 
• Une collaboration participative bâtie sur les contacts et les échanges  
• Un cadre de travail favorable à l’épanouissement des enfants 

 
 
Début de l’engagement :   Août 2026 
 
Délai de postulation :   16 avril 2026 
 
 
Informations pour postuler 
Si ce poste vous intéresse et que vous correspondez au profil recherché, nous vous invitons à 
soumettre votre candidature directement via jobup. Nous nous réjouissons de découvrir votre 
intérêt pour ce rôle et d’en apprendre davantage sur vos compétences. 
 
 
 


