
Partenaire privilégié des familles, notre mission est de répondre à la demande sociétale
de l’accueil de jour extrafamilial, dans la volonté de préparer les adultes de demain à la
citoyenneté.

Forte de ses 20 structures d’accueil dans le préscolaire et le parascolaire, la Fondation de
l’enfance et de la jeunesse est un employeur dynamique, qui encourage entre autres la
formation continue, et garantit un cadre de travail professionnel et bienveillant.

L’UAPE L’Agora décline les valeurs de la FEJ, soit le respect, la confiance, le partage et la
créativité dans des groupes de 1 à 4P. Dans un esprit coloré et réfléchi pour
l’épanouissement de l’enfant, nous mettons un point d’honneur à la découverte de la
nature, de l’autonomie et au développement de l’estime de soi. La structure dessert le
collège de Chantemerle à Pully.  

Ainsi, afin de compléter l’équipe éducative, nous recherchons actuellement un/e : 

EDE / ASE
ENTRE 80% ET 100% SUR 5 JOURS

 UAPE L’AGORA - 84 PLACES, ACCUEIL D’ÉCOLIERS DE 1 À 4P

Titre dans le domaine de l’enfance reconnu 
Attitude positive, proactive et constructive, visant à encourager les initiatives et
à favoriser un environnement de travail dynamique.
Envie de s’investir dans une structure en évolution, avec une équipe en
construction, et de participer activement au développement de celle-ci.
Capacité d’analyse et maturité professionnelle, permettant une prise de
décision éclairée et adaptée aux besoins des enfants.
Compétence dans la gestion d’un grand collectif parascolaire avec une
attention particulière à la sécurité, l’encadrement et l’épanouissement des
enfants.
Envie de s’investir dans le suivi des stagiaires et des apprentis, en apportant un
accompagnement de qualité et en contribuant à leur formation professionnelle.

PROFIL REQUIS

ENTRÉE EN FONCTION : DÈS LE 1ER AVRIL 2026 OU À CONVENIR

WWW.FONDATION-FEJ.CHCANDIDATURE 
EN LIGNE

POUR PLUS D'INFOS JOANNE ALOISE
DIRECTRICE DE L’UAPE L’AGORA
021 721 33 17

NOUS VOUS OFFRONS

Un environnement de travail stimulant au sein d’une Fondation dynamique et en
pleine évolution
L’opportunité de participer à de nouveaux projets
Un soin particulier accordé aux moments de réflexion pédagogique d’équipe
5 semaines de vacances et 6 semaines à partir de 50 ans (pont entre Noël et
nouvel an offert)
Des horaires attractifs et continus
Un fort encouragement à la formation continue
Nouvelle structure, grands espaces lumineux
Proche de la forêt et du lac, jardin potager et terrain de sport

https://fondation-fej.ch/offres-emploi/
https://fondation-fej.ch/offres-emploi/
tel:0217213164

