Nanou Solutions est une entreprise sans but lucratif offrant des services de support aux institutions
sociales, en particulier les structures d'accueil de I'enfance pré- et parascolaires. Nous proposons
notamment du soutien et un accompagnement dans la gestion de projets sociaux, la création de
structures, la gestion financiére, les ressources humaines et l'informatique. Créé en 2013, nous sommes
actifs dans toute la Suisse romande avec des agences basées a Lausanne, Genéve, Martigny et
Yverdon-les-Bains.

Dans le cadre d’'un poste vacant, nous recherchons pour le compte d’un client basé dans la région
genevoise

Un-e éducateur-trice de I’enfance ES a 80%

Entrée en fonction : 05 janvier 2026 ou a convenir

Contrat : durée déterminée du 05 janvier au 29 juin 2026, les lundis, mardis, jeudis et vendredi, hors
vacances scolaires. Possibilité de CDI a 50% dés la rentrée d’aoit 2026.

Lieu de travail : Jardin d’enfants, pour un groupe de 15 places, avec une équipe de 3 collaborateurs.

Vos missions principales

e Prendre en charge un groupe multi-dge de 18 mois a 4 ans le matin et I'aprés-midi

e Assurer I'encadrement du groupe mixte composé d’enfants ordinaires et d’enfants porteurs de
déficience intellectuelle et notamment du TSA

e Travailler en équipe pluridisciplinaire

o Gérer la référence de plusieurs enfants

Votre profil

o Vous étes titulaire d’un dipldme d’Educateur-trice de 'Enfance ES ou d’un dipléme d’Educateur-
trice du Jeune Enfant

e Vous disposez d’une bonne connaissance de la déficience intellectuelle et notamment du TSA
chez le jeune enfant ou démontrez un grand intérét pour cette population

e Vous avez une trés bonne connaissance du développement de I'enfant

e Vous avez démontré une bonne capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire (éducateurs
spécialisés, ASE, thérapeutes)

Le client offre

Un poste varié et stimulant

Une structure en centre-ville

Un lieu d’accueil inclusif

Une rémunération selon baréme cantonal de la grille « Petite Enfance »

Vous vous reconnaissez dans cette opportunité ? Adressez-nous votre dossier de candidature complet
(lettre de motivation, CV, copie des diplébmes et certificats) en format PDF a [ladresse
candidature@nanou.ch avec la mention EDE _GE comme objet de votre email. Pour plus de
renseignements, Mme Fanette Aubry se tient a disposition.
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