
 

 

L’Espace de Vie Enfantine L’Affaire des Petits accueille une trentaine d’enfants âgés de 0 à 4 ans. Ce lieu de vie, 

rattaché à la FER Genève, offre des conditions d’accueil privilégiées : une structure à taille humaine, une salle de 

motricité dédiée et un jardin privé favorisant l’exploration en plein air. Notre approche éducative, résolument 

personnalisée, place chaque enfant au centre de l’accompagnement afin de soutenir son développement, son 

autonomie et son bien-être. 

Nous recherchons pour le groupe des 2-4 ans  un.e 

Educateur.trice de la petite enfance à (80%) 100% 
pour la rentrée du 17 août 2026 

 
Vos tâches principales : 

• Accueillir et encadrer les enfants au quotidien 

• Concevoir, proposer et animer des activités pour les enfants favorisant leur éveil et leur développement 

• Assurer la prise en charge d’un groupe d’enfants en mettant en œuvre des actions socio-éducatives 
adaptées et en adéquation avec le projet pédagogique ; 

• Entretenir une collaboration de qualité avec les parents dans l’accompagnement de l’enfant 
 

Qualifications : 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme d’éducateur.trice du jeune enfant reconnu ou d’un titre jugé équivalent 
par le SASAJ; 

• Vous justifiez d’une expérience préalable réussie dans un poste similaire ; 

• Vous êtes de nationalité suisse ou au bénéfice d’un permis en cours de validité. 
 
Aptitudes et compétences : 

• Vous êtes motivé.e et dynamique 

• Vous êtes responsable et consciencieux.se 

• Vous faites preuve d’empathie, d’écoute et de bienveillance 

• Vous êtes créatif.ve 

• Vous avez un bon esprit d’équipe 

• Vous êtes doté.e d’un bon sens de la communication et êtes à l’aise dans les relations interpersonnelles. 
 
Notre offre :  
Vous évoluerez au sein d’une équipe dynamique et motivée dans un environnement professionnel agréable qui 
donne place à la prise d’initiative, à la réflexion, au partage et à la communication.  
 
Nous vous offrons des opportunités de formation continue ainsi que des avantages compétitifs incluant des 
prestations sociales attractives et un équilibre vie professionnelle / vie personnelle. 
 
Seules les candidatures correspondant parfaitement au profil recherché recevront une réponse de notre part. 

En cas d’intérêt, nous vous remercions de nous adresser un dossier complet (CV, lettre de motivation, certificats 
de travail et diplômes) à l’adresse suivante : recrutement@fer-ge.ch 

 

 


