
 

 
 

Référent social ou Référente sociale (70 % – 80 %) 

CDI •  Lausanne, avec déplacements dans tout le canton de Vaud 

Notre mission 
Elderli soutient les personnes de plus de 55 ans à sous-louer une partie de leur logement à des jeunes de moins de 30 
ans, en offrant un accompagnement professionnel et continu par des travailleurs sociaux et travailleuses sociales 
diplômé·es. 

Votre mission 
Le·la référent·e social·e est au cœur du programme Elderli, sur le terrain : il·elle évalue les besoins des hôtes et des 
jeunes, accompagne la formation de binômes compatibles et assure le suivi des cohabitations. Il·elle contribue 
également au rayonnement d’Elderli auprès des partenaires et à l’amélioration continue du programme. 

Vos tâches 
● Contacter par téléphone les hôtes potentiel·le·s ayant manifesté leur intérêt pour présenter le programme et 

évaluer la faisabilité de la cohabitation. 

● Réaliser des rencontres individuelles avec des hôtes et des jeunes pour évaluer leurs profils et comprendre 
leurs envies, besoins et attentes réciproques. 

● Organiser des rencontres entre les potentiel·le·s futur·e·s colocataires pour favoriser la création de binômes 
compatibles, en tenant compte des évaluations préalables. 

● Mettre en place un suivi personnalisé et régulier des cohabitations afin de garantir le cadre d’une relation 
équilibrée en tenant compte l’évolution des réalités de chacun·e. 

● Gérer des situations complexes et imprévues en apportant des solutions adaptées en accord avec les valeurs 
du Travail Social. 

● Contribuer à la communication en représentant Elderli lors de rencontres et d’événements avec les 
partenaires.  

● Recueillir les retours d’expérience des binômes et suggérer des ajustements pour améliorer en continu le 
programme Elderli. 

Votre profil 
● Travailleur social diplômé ou travailleuse sociale diplômée. 

● Aptitude à travailler de manière indépendante et autonome. 

● Grand sens de l’organisation et de la priorisation des tâches. 

● Disponibilité pour des horaires en fin de journée (ex: lors d’une séance de suivi de binôme à 18h). 

● Excellente communication en français, à l’écrit comme à l’oral. 

● Pouvoir échanger en anglais, un grand atout. 

● Permis de voiture essentiel. 

 

 



Nous offrons 
● Un cadre flexible, permettant de concilier vie professionnelle et vie personnelle. 

● Un environnement nouveau et modulable. 

● Une équipe dynamique et motivée. 

● La possibilité de s'impliquer dans les réflexions stratégiques du programme. 

● Des bureaux situés à Lausanne, facilement accessibles en transports publics. 

Postuler 
Merci de compléter notre formulaire de candidature en ligne, disponible sur https://elderli.ch/recrutement/ 

Lieu de travail Lausanne, avec déplacements dans tout le canton de Vaud 

Délai de postulation 1er décembre 2026 

Entrée en fonction Février 2027 ou à convenir 

Type de contrat CDI 

Entretiens 7, 8 et 10 décembre 2026 

Elderli    |   www.elderli.ch 


