Le Colibri

L'Association le Colibri a pour mission d’offrir un accompagnement et un encadrement de qualité des
enfants agés de 3 mois jusqu’a la 4eme Primaire Harmos au sein de ses 6 structures avec plus de 120
collaborateurs. Notre association est rattachée au Réseau d’accueil des Toblerones.

Notre démarche éducative est basée sur des valeurs chrétiennes telles que le respect, le partage, I'écoute et I'acceptation d’autrui
entre autres. Elle vise a favoriser le développement affectif, psychomoteur et cognitif de I'enfant, dans un cadre sécurisant et dans
le respect des spécificités de chacun.

Créche - Garderie

En prévision du départ a la retraite de notre Directrice Générale, nous sommes a la recherche d’une personne exceptionnelle,
préte a s’investir et a s’épanouir pleinement au sein de notre Association en tant que :

Directeur-trice Général-e a 80-100%

Votre mission :

e Gérer I'entité dans sa globalité, selon les normes du SCAJE

e  FEtre garant de I'application du projet institutionnel du Colibri et superviser les projets pédagogiques

e Garantir un accueil favorable au développement et I'épanouissement de chaque enfant, tant au niveau physique,
affectif, cognitif et social.

e  Recruter, former, encadrer, évaluer les directions pédagogiques

e Recruter et encadrer le personnel éducatif, en collaboration avec la responsable RH

e  Gérer I'administration de la structure

e Assurer la gestion budgétaire et financiéere

e Organiser et mener les colloques de site en collaboration avec la direction pédagogique

e  Remplacer les directions pédagogiques lors d’absences

e Représenter le Colibri envers les organes officiels de I'enfance et coordonner les plans d’action définis

e Faire le lien avec le comité et assister aux séances mensuelles

e Développer et maintenir un climat de confiance et de collaboration avec I'équipe éducative, les parents, et les
partenaires, tout en ayant un sens des relations humaines favorisant une atmospheére de travail conviviale, respectueuse
et dynamique.

Votre profil :

e Diplome HES en travail social ou éducation de I'enfance, avec minimum de 5 ans d’expérience en Direction
d’institutions de la petite enfance en Suisse
Les candidatures ne répondant pas a ces 2 premiéres critéres, ne seront pas prises en considération.

e DAS en gestion et direction d’institution éducative souhaité

e Excellentes compétences en gestion d’équipe, en communication et en résolution de problemes
e  Capacité a prendre des décisions et assurer la mise en ceuvre

e  Vision stratégique avec force de proposition

e  Capacité a fédérer et mobiliser ses équipes

e Bon esprit d’analyse et de synthése

e Doté de belles valeurs humaines

Nous vous offrons un cadre de travail professionnel et chaleureux qui donne de I'espace pour la prise d’initiative, et privilégie le
perfectionnement. Vous apprécierez notre volonté d’accorder une place importante a I'échange et a une communication ouverte.

Si vous désirez faire connaissance avec Le Colibri, merci de découvrir les 5 sites actuels (Amandier, Borgeaud, Eikenott, UAPE
Eikenott et Vernay) par le biais de notre site internet : www.lecolibri.ch.

Si vous pensez correspondre au profil et vous vous sentez concerné-e par notre mission, veuillez adresser votre dossier complet
(CV, lettre de motivation, diplomes, et certificats de travail) a 'adresse email suivante : RH@LeColibri.ch

Il ne sera répondu qu’aux offres correspondant au profil demandé.
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