
                                                                                           

 
 

Intendant-e à 22.5 % 

 
 

L’Association Régionale d’Action Sociale (ARAS) Jura–Nord vaudois, regroupe 73 communes - pour un bassin d’env. 
91'500 habitants - qui se sont unies pour offrir à la population une plateforme unique de services liée aux affaires 
sociales et familiales. 
 
Trois secteurs représentent l’Accueil de jour de l’enfance (AJE), plus de 200 accueillant-e-s en milieu familial, 15 
structures préscolaires et 15 structures parascolaires. 
 

Vous renforcerez l’UAPE Les P’tits Guêpiers à Penthaz (à 15 minutes de Lausanne et 20 minutes d’Yverdon) 
et soutiendrez l’équipe dans la mise en place de son quotidien auprès des enfants et vous contribuerez à leur bien-
être. 
 
Votre mission 

 Réceptionner, contrôler et coordonner le service et la mise en place du repas 
 Gérer les stocks de nourriture et produits divers 
 Assurer le nettoyage ainsi que le rangement de la vaisselle, des lieux de repas et de la cuisine 
   Garantir les normes d’hygiènes générales selon les réglementations en vigueur 
 Collaborer avec les équipes éducatives en lien avec le projet pédagogique 
   Participer aux colloques, fêtes et événements institutionnels selon les besoins 

 
Votre profil 
Être au bénéfice d’une expérience dans le domaine de l’intendance. Apprécier le travail en équipe et auprès des 
enfants. Posséder de bonnes connaissances en français oral (B2 minimum). A l’aise dans la communication et le 
travail collectif, vous êtes reconnu-e pour votre esprit de collaboration et votre sens des responsabilités. 
 
Nous vous offrons la possibilité de rejoindre une équipe dynamique, dans un cadre professionnel stimulant et 
participatif.  
 
Horaires : Du lundi au vendredi de 12h00 à 13h45 
 
Entrée en fonction : A convenir pour une durée indéterminée 
 
Vous vous reconnaissez dans cette annonce, vous souhaitez être partie prenante de notre mission, dans une 
ambiance de travail agréable et avec d'excellentes conditions sociales ? 
 
Nous vous invitons à adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, diplômes, certificats de 
travail et casier judiciaire vierge) par courriel à recrutement.junova@aras.vd.ch. 
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