
 

 

L'association du Centre de Rencontres et de Loisirs de Gland recherche un animateur 

ou une animatrice socioculturel à 50 % pour compléter son équipe. 

  

Missions : 

➢ Travailler en équipe avec le responsable, les animateurs et le comité de 

gestion à l’évolution du CRL 
➢ Animer l’accueil libre et le programme d’animation du CRL 

➢ Animer les camps et séjours du CRL 

➢ Élaborer et réaliser des projets participatifs avec les jeunes de 10 à 25 ans 
➢ Participer au projet Relax Resto : Animation pendant le temps libre de midi au 

restaurant scolaire 

  

Profil souhaité : 

➢ Au bénéfice d’un diplôme HES en travail social (idéalement orienté en « animation 

socioculturelle ») ou titre jugé équivalent 
➢ Avec un permis de conduire valable 
➢ Expérience de travail avec des enfants/adolescents/jeunes adultes 
➢ Connaissance des dispositifs sociaux vaudois et du tissu associatif 

régional/cantonal 
➢ Intérêt et capacité à travailler avec les jeunes de 10 à 25 ans 
➢ Aisance relationnelle dans un cadre d’accueil libre 

➢ Expérience en camps, séjours avec un public 10 à 17 ans 

➢ Compétences en gestion de groupe et développement de projets participatifs 

➢ Intérêt pour le travail en réseau et le milieu associatif 
➢ Être force de proposition 
➢ Sens de l’organisation et de la planification 
➢ Capacité à travailler en équipe et de manière autonome 
➢ Sens de l’écoute, forte capacité d’adaptation, créativité et dynamisme 

➢ Disponibilité à travailler selon des horaires variables également durant les 

vacances scolaires, en soirées et les week-ends 
➢ Bonnes compétences administratives et maîtrise des logiciels informatiques usuels 

  

Entrée en fonction souhaitée : De suite ou à convenir 

  

Les dossiers de candidatures ainsi que les copies de certificats et diplômes sont à 
envoyer par mail uniquement à l'adresse suivante 

: responsable.animation.crl.gland@gmail.com 

mailto:gestioncrlgland@gmail.com

