Eben-Hézer Lausanne accueille et accompagne depuis 125 ans des personnes ayant une déficience intellectuelle.
Elle promeut un regard positif sur les personnes en situation de handicap et met ses compétences au service de
leur participation de leur inclusion dans la société. Eben-Hézer Lausanne fait partie de la Fondation Eben-Hézer,
organisme de droit privé, sans but lucratif et reconnu d’intérét public.

Notre institution socioéducative fournit un accompagnement global aux résidents. Tous les aspects liés a leur
santé bénéficient d’une approche interdisciplinaire. Pour compléter I'équipe d’infirmiers de

, hous cherchons un :

Vous veillez a la santé des résidents. Pour tout ce qui est médical, vous faites le lien entre les résidents et les
intervenants nécessaires. Vous formez le personnel aux gestes préventifs, aux actes de soins et
médicotechniques délégués.

Veiller, sur un mode interdisciplinaire, au maintien ou au rétablissement de la santé des résidents

Prodiguer des soins de santé

Enseigner au personnel d’accompagnement des gestes préventifs, ainsi que les actes de soins et
médicotechniques délégués liés aux problemes spécifiques des résidents

Assurer le lien entre les intervenants dans le domaine de la santé: médecins généralistes et spécialistes,
hopitaux, dentistes, thérapeutes, équipes éducatives et familles

Assurer, occasionnellement le travail de nuit et le service de piquet selon tournus (week-end, de nuit et de
jour férié)

Diplome d’infirmier HES ou niveau 2

Expérience en psychiatrie, psychogériatrie et soins palliatifs souhaitée

Excellentes capacités d’organisation et de gestion du stress, particuliérement dans les situations d’urgence
Aisance dans le travail en équipe et le partage des taches, esprit de collaboration

Capacités confirmées d’adaptation et de communication

Fort intérét pour le domaine de la santé communautaire, du domaine social et du handicap mental
Expérience pédagogique ou intérét marqué pour la formation continue

Bonne connaissance de l'informatique et des programmes Microsoft Office.

Nous offrons la possibilité de participer au développement d’une importante institution, de relever des défis et,
par le biais de formations continues, de développer vos compétences. Horaires irréguliers.
Conditions selon la CCT dans le secteur social parapublic vaudois. Contrat de durée maximale de 5 mois.

CDM du le mai 2026 au 30 septembre 2026

Mme Sarah Mann, Spécialiste RH, 021 558 25 63

Avons-nous suscité votre intérét ?
Dans la mesure ou toutes nos candidatures sont traitées de maniére électronique, nous vous remercions de
postuler exclusivement via le site web https://recrutement.eben-hezer.ch.



https://recrutement.eben-hezer.ch/

