
 

L'International School of Lausanne (ISL) est une école IB (International Baccalaureate) à but non lucratif. Notre école vise 
l'excellence en matière d'éducation. Nous reconnaissons le potentiel unique de chaque élève et les préparons à jouer un 
rôle actif et responsable dans un monde complexe et multiculturel. L'école emploie environ 250 collaborateurs sur son 
campus où nous accueillons environ 850 étudiants de plus de 60 nationalités, âgés de 3 à 18 ans. 
 
Pour notre programme extrascolaire, nous cherchons à recruter un-une 

 

Assistant Socio-Educatif / Assistante Socio-Educative (CFC) 
Entrée en fonction : 26 août 2026 

 

Au sein de notre programme extrascolaire, vous jouez un rôle essentiel dans la continuité de la journée éducative. Vous 
contribuez à offrir aux enfants un cadre après l’école à la fois structuré, sécurisant et chaleureux, où ils peuvent évoluer,  
explorer et grandir en toute confiance. Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons une personne enthousiaste et 
investie, qui souhaite contribuer chaque jour au bien-être et à l’épanouissement des enfants dans un environnement de 
travail positif, collaboratif et stimulant. 
 
Salaire horaire : CHF 35.-/heure 
Horaire : du lundi au vendredi, de 15h30 à 18h00 - L’horaire peut varier en fonction du nombre d’élèves et des besoins de 
l’école. 

 
Vos principales responsabilités : 

• Assurer un encadrement professionnel, sécurisant et bienveillant des enfants 

• Participer activement à l’animation et au bon déroulement des activités adaptées à l’âge des élèves 

• Veiller au respect des règles de sécurité et appliquer les principes de protection de l’enfance 
 

Profil recherché : 

• CFC d’Assistant/e Socio-Éducatif/ve (ASE) ou qualification équivalente reconnue 

• Expérience dans l’encadrement de groupes d’enfants 

• Formation de base en premiers secours 

• Aisance relationnelle, sens des responsabilités et esprit d’équipe 

• Capacité à travailler en équipe, adaptabilité et flexibilité 

• Excellente maîtrise du français et bon niveau d’anglais (minimum B2)  

• Nationalité suisse ou permis de travail valide 
 

Nous offrons un environnement de travail international, bienveillant et collaboratif, au sein d’une école reconnue pour la 
qualité de son accueil et de sa communauté. 
 

Êtes-vous intéressé ? 

Pour postuler, veuillez soumettre les documents suivants sur JobUp : 

• lettre de motivation 

• CV 

• copies des diplômes 

• copies des certificats de travail/lettres de référence (le cas échéant) 

• copie du permis de travail (le cas échéant) 
 

Protection des mineurs 

L'Ecole Internationale de Lausanne s'engage à protéger et à promouvoir le bien-être des enfants. Nous attendons de 
tous les membres de notre personnel qu'ils partagent cet engagement. Tous les candidats retenus feront l'objet d'une 
vérification complète de leurs références et d'une vérification de leur casier judiciaire. 

Nous valorisons la diversité 

À l'ISL, tous les membres de notre communauté contribuent à créer un environnement où la diversité est valorisée. 
Chacun s'investit pour garantir que chaque individu ressente un profond sentiment d'appartenance et soit traité avec 
respect. L'ISL s'engage à être un employeur inclusif qui valorise la diversité.  

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/ae21872b-523e-4c3f-95d7-85d1f702bcc4/
https://www.isl.ch/fr/qui-sommes-nous/valeurs-de-lisl-et-charte-de-conduite/

