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CENTRE DE VIE
ENFANTINE DE LA

CHENILLE

Le Centre de vie enfantine la Chenille recherche pour novembre 2025 un-e
e Educateur/trice de 'Enfance ES/HES pour le groupe des Trotteurs (62%)
e Educateur/trice de I'Enfance ES/HES ou ASE (environ 94%) chez les
écoliers (1P-2P) pour Février 2026

e Remplagant-e-s sur appel
Le CVE, La Chenille est une association de parents a but non-lucratif, accueillant des enfants
agés de 14 semaines a la fin de la 2P Harmos,

Mission :

e Assurer un accompagnement de qualité aux enfants accueillis, en garantissant leur
bien-étre et leur sécurité dans le respect du projet institutionnel et dans le cadre des
réglementations en vigueur

e Proposer des pistes d’action pédagogique et les mettre en ceuvre dans l'intérét de
I’enfant

e Favoriser un partenariat avec les familles et les services externes

Profil souhaité :

Titre professionnel reconnu dans le domaine de I'’enfance selon référentiel de compétences
de I'OAIJE, si possible un CAS de formateur/trice a la pratique professionnelle.

Minimum 2 années d’expérience professionnelle dans une institution de la petite enfance.
Vous étes de nationalité suisse ou disposez d’un permis de séjour valable ainsi que d’un
casier judiciaire vierge.

Compétences professionnelles :
e Aptitude a travailler en équipe,
e Aptitude d’analyse et de synthese
e Sens de la responsabilité et d’organisation
e Flexibilité et esprit d’initiatives

Entrée en fonction : Novembre 2025 et Février 2026.

Envoi des dossiers :

Vous pouvez nous faire parvenir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation,
curriculum vitae, photocopies des diplémes, certificats de travail et/ou attestations
d’employeur) jusqu’a mi-décembre par email a Nathalie Pichard, directrice pédagogique
nathalie.pichard@Iachenille.ch ou a I'adresse postale suivante : CVE La Chenille, avenue de
cour 16, 1007 Lausanne.

Une réponse sera donnée uniquement aux candidatures correspondant au profil recherché.



