
Partenaire privilégié des familles, notre mission est de répondre à la
demande sociétale de l’accueil de jour extrafamilial, dans la volonté
de préparer les adultes de demain à la citoyenneté.

Forte de ses 18 structures d’accueil dans le préscolaire et le
parascolaire, la Fondation de l’enfance et de la jeunesse est un
employeur dynamique, qui encourage entre autres la formation
continue, et garantit un cadre de travail professionnel et bienveillant. 

Afin de remplacer la directrice actuelle qui s’en va vers de nouvelles
aventures, nous recherchons actuellement un/e:

DIRECTEUR/TRICE
DE STRUCTURE 

80%-100%

UAPE L’AGORA, STRUCTURE DE 84 PLACES: 1P-4P HARMOS (EQUIPE DE 10
PERSONNES)

Diplôme de direction d’institution de l’enfance EPD ES ou gestion d’équipe HES          
souhaité ou diplôme jugé équivalent
Diplôme ES ou HES social, filière « éducation enfance »
Expérience confirmée à un poste de direction de 3 ans au moins
Maîtrise des techniques d’entretien
Management par projet, dynamisme, créativité et bienveillance
Aisance administrative et bonne maîtrise des outils informatiques

PROFIL SOUHAITÉ

Une atmosphère de travail inspirante et stimulante
La possibilité de vous concentrer sur votre équipe et la pédagogie, grâce au   
soutien professionnel et efficient des services administratifs de la FEJ
La possibilité de contribuer par vos idées et vos actions de manière concrète aux        
nombreux projets de la FEJ
Des team events réguliers avec vos pairs

NOUS VOUS OFFRONS

ENTRÉE EN FONCTION LE 4 AOÛT 2025 OU À CONVENIR

WWW.FONDATION-FEJ.CH
JUSQU’AU 26 MAI 2025

CANDIDATURE 
EN LIGNE

POUR PLUS D'INFOS LUCIA DE MATOS, RESPONSABLE RH  
021 721 32 08

ANNE CORELLI BONTEMS, DIRECTRICE GÉNÉRALE
021 721 31 64

Tel un chef d’orchestre, emmener et manager votre équipe vers la vision que vous
désirez atteindre en accord avec la mission et la vision de la FEJ
Organiser, planifier et piloter les activités managériales, pédagogiques et
administratives de l’UAPE avec enthousiasme et créativité
Développer avec l’équipe éducative les réflexions et mesures visant à poursuivre la
qualité de l’accompagnement de l’enfant, de l’accueil des parents et être partie
prenante dans la politique d’inclusion de la FEJ
Appliquer et développer la ligne pédagogique de la structure en accord avec la
vision de la FEJ
Participer activement aux différents événements organisés par la structure et la FEJ
Veiller au renom de la structure ainsi que de la FEJ
Participer aux colloques de direction de la FEJ en étant force de proposition
Travailler en étroite collaboration avec les autres structures de la Fondation

MISSIONS PRINCIPALES


