
 
 

Association régionale de l'action sociale 
District d’Aigle et Pays-d’Enhaut 

 

 
L'ARASAPE est une association regroupant les 18 communes du district d'Aigle et du Pays-
d'Enhaut. Elle a pour mission de gérer le Centre Social Régional de Bex (CSR) et les 
agences d’assurances sociales (AAS), ainsi que le Réseau d’accueil de jour des enfants 
(AJE). 
 
L’AJE recherche pour notre nouvelle crèche inclusive de Roche, un(e): 
 

Intendant(e) à 40% 
(du lundi au vendredi sur le temps de midi) 

 

 
Vos missions principales   
 

 Vérifier la livraison et son bulletin ainsi que la commande hebdomadaire des repas  
 Réceptionner, contrôler les repas livrés et les stocker en respectant les normes 

d’hygiène  
 Servir les repas aux heures fixées 
 Transmettre les bulletins de livraison à la direction de la structure 
 Gérer les stocks de nourriture, de matériel et de lingerie 
 Garantir les tâches sanitaires 
 Gérer et coordonner, avec l’équipe éducative, les lessives et le linge. 
 Assurer les courses hebdomadaires en coordination avec la Direction 
 Assurer la maintenance du matériel et des machines à disposition 
 Etre à disposition en cas d’urgence sanitaire à la demande de la direction 
 Etre une personne ressource pour les questions d’hygiène alimentaire pour le personnel 

éducatif 
 Etre responsable des liens opérationnels avec l’entreprise de nettoyage  
 Participer aux fêtes et événements institutionnels à la demande de la direction  
 Mettre en œuvre et respecter les protocoles établis pour le service, la gestion des 

enfants et les principes éducatifs relatifs au projet pédagogique 
 

Votre profil  
 

 Intérêt pour le travail avec des enfants, y compris avec les enfants à besoins spécifiques 
 Scolarité obligatoire et CFC de gestionnaire en intendance 
 Autonome et dynamique 
 Capacité d’écoute et sens de la communication  
 Esprit d’entraide et de collaboration 
 Ouverture d’esprit, flexibilité et souplesse 
 Respect des normes et procédures 
 Expérience dans une crèche, un atout 
 Permis de conduire et véhicule (obligatoire) 

 

Nous vous offrons : 
 

 Les avantages liés à la convention collective cantonale de travail dans le domaine de la 
petite enfance 

 Un poste intéressant et polyvalent 
 

Taux d’activité : 40% (du lundi au vendredi sur le temps de midi) 
Entrée en fonction : 1er décembre 2025 ou à convenir 
 

Si ce poste vous intéresse et que vous répondez au profil, nous vous invitons à nous 
transmettre votre dossier de candidature complet à l’adresse suivante : rh.aje@aras.vd.ch. 


