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La Ville de Monthey met au concours les postes suivants,
pour la nurserie-créeche «La Tonkinelle» et 'UAPE « Le
Mabillon », accessibles indifféremment aux femmes et
aux hommes:

RESPONSABLES DE
STRUCTURES D’ACCUEIL DE
L’ENFANCE A 80 OU 100 %
POUR LE SERVICE « ENFANCE,
JEUNESSE & INTEGRATION »

En tant que figure centrale des institutions, vous
superviserez et garantirez la qualité et le développement
de l'activité.

Vos missions

Collaborer étroitement avec la Direction, les

responsables et collaborateurs.trices du Service

« Enfance, Jeunesse & Intégration », les partenaires, les

familles et le réseau professionnel avec pour mandat de:

> Encadrer, coordonner et accompagner les équipes
éducatives

> Assurer la conduite des taches administratives liées au
bon fonctionnementinstitutionnel

> Superviser et soutenir le travail éducatif au quotidien

> Promouvoir sur I’extérieur une image positive des
actions socio-éducatives menées

> Valoriser les compétences des équipes et encourager
un esprit de collaboration

> Exercer un 20% de travail aupres des enfants

Votre profil

Dipléme ES en travail social ou supérieur
Expérience d’au moins 3 ans dans un poste similaire
CAS en gestion d’équipe et de conduite de projets
Capacité a travailler de maniere autonome et en
équipe tout en étant force de proposition pour des
actionsinnovantes

> Bonnes compétences rédactionnelles

Bonne aptitude a gérer les conflits et a favoriser le
dialogue dans les situations sensibles

Excellentes capacités relationnelles

Excellente maitrise des outils informatiques

Faire preuve de polyvalence dans les activités, d’agilité
et sens aigu de I'organisation

Bonne gestion du stress

Flexibilité dans les horaires, le travail incluant des
concertations professionnelles en soirée selon les
besoins du terrain
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Conditions d’engagement
> Selon le statut du personnel et I’échelle des
traitements communaux

Entrée en fonction
> 1°" a0t 2025 ou a convenir

Le cahier des charges peut étre consulté aupreés de
Mme Anoutchka Russo, cheffe du service «Enfance,
Jeunesse & Intégration », qui se tient a disposition pour
tout renseignement complémentaire (024 475 70 21).

Les offres, avec lettre de motivation, curriculum vitae,
références et copies de diplomes et de certificats doivent
étre adressées au service «Ressources Humaines»
jusqu’au 28 janvier 2025 par courrier ou par mail (format
PDF) a:rh.postulations@monthey.ch
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