
 

 

 

Rattaché au Service du travail de la Direction des sports et de la cohésion sociale, Emploi Lausanne est 

une pièce essentielle du dispositif mis en place par la Ville de Lausanne en matière d'insertion 

professionnelle et d'intégration sociale par le travail. Elle a pour mission d'augmenter les chances des 

bénéficiaires de ses prestations de s'insérer sur le marché du travail par un système de prestations 

développant leur employabilité et favorisant la prise d'emploi. Afin de renforcer l'équipe du programme 

5D, programme spécialisé dans l'insertion de demandeur·euse·s d'emploi du domaine du multimédia et 

de la communication Web, Emploi Lausanne recherche un·e  

encadrant·e audiovisuel à 90%. 

 

Mission(s) principale(s) 

• encadrer et coacher les activités professionnelles des participant·e·s en insertion au sein de 
notre programme 5D (atelier multimédia et communication web) 

• assurer l'organisation des activités de l'atelier et réaliser les activités de production 
• assurer l'accompagnement socioprofessionnel quotidien des participant·e·s en adoptant une 

approche formative 
• animer les cours / ateliers de formation intégrée ou interne et le coaching sur le poste de travail 
• veiller à la qualité des prestations fournies 

 

Profil souhaité 

• CFC de Interactive Media Designer ou formation jugée équivalente 
• formation de formateur·trice d'adultes (FSEA 1) ou disposé·e à la faire 
• expérience professionnelle dans la gestion d'une équipe ainsi que dans l'audiovisuel, la 

photographie et le motion design 
• expérience professionnelle dans l'insertion professionnelle ou la formation, un atout 
• maîtrise des technologies, applications et langages propres à l'audiovisuel, à la photographie et 

au motion design 
• sens de l'organisation et des priorités, rigueur et résistance aux tensions, orienté·e résultats 
• esprit d'ouverture, souplesse, sens de l'écoute, capacité de distanciation 
• aisance rédactionnelle 
• bonnes connaissances en anglais (Niveau B2) 

Conditions spéciales 

• Casier judiciaire vierge 

Classe salariale 

• 8 

Entrée en fonction 

• De suite ou à convenir 

Renseignements 

• M. Olivier Dommange, Responsable du programme 5D, 021 315 92 13 

Postulation 

• Offre de services et documents usuels à adresser jusqu'au 07.04.2023 par formulaire 
électronique uniquement, via job up. En cas d'impossibilité, merci de contacter directement le 
service au 021 315 71 83/84. 
https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/215910fe-ac0f-4d8c-9cd5-
652d7f8c3111/?source=b2b_preview 
 

Nous accordons une grande attention à la diversité des parcours de vie de nos collaboratrices et 

collaborateurs. Nos postes sont ouverts tant aux femmes qu'aux hommes. 


