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L’association L’Ile aux Corbeaux gère 6 structures dédiées à l’accueil de jour des enfants pour le 

compte du réseau ASAICE (ass. Scolaire et accueil de jour Chavornay et env.). Notre philosophie : 

accompagner les enfants dans leur développement social, affectif et moteur en s’appuyant sur des 

valeurs telles que : l’autonomie, le respect, l’enthousiasme, la confiance et la communication. 

L’Unité d’Accueil Pour Ecoliers (UAPE) Les Corbeaux à Chavornay, groupe 5 à 8P, cherche pour un 

remplacement d’un congé maternité pour une durée de 9 mois : 

Un-e assistant-e socio-éducatif-ve (CFC) CDD 

ou 

Un-e éducateur-trice/animateur-trice socio-culturel CDD 

 
Taux d’activité : env. 50% = 22.25 h/semaine durant les périodes scolaires 

Jours de travail : 3 jours par semaine (lundi-mercredi-jeudi) 

Entrée en fonction : dès 1er octobre ou à convenir 

Durée : 9 mois jusqu’au 30 juin 2026 

Le taux d’activité peut être augmenté si vous êtes ouvert-e à faire des remplacements réguliers ou 
travailler pour l’UAPE vacances 

Vos missions : 

Assurer un accompagnement de qualité aux élèves de 5 à 8P dans tous les moments de la journée 

parascolaire (repas, bus, activités) garantissant leur bien-être et leur sécurité 

Intégrer une équipe développant des activités diverses et variées et participer au développement du 

projet pédagogique 

Favoriser un lien de qualité et d’échange avec les familles 

Votre profil : 

Vous êtes au bénéfice d’un CFC d’assistant-e socio-éducatif-ve ou diplôme d’éducateur-trice reconnu 

Vous êtes au bénéfice d’une expérience de quelques années en collectivité, idéalement en UAPE 

Vous êtes à l’aise avec la tranche d’âge 9-12 ans 

Vous êtes responsable, flexible, créatif-ve et motivé-e et disposez d’une capacité à mener des actions 

pertinentes et engagée  

Votre aisance relationnelle et conscience professionnelle font de vous un véritable atout pour l’équipe.  

Nous offrons : 

Un travail varié, au sein d’une équipe motivée, venant d’horizons divers, dans laquelle chacun peut 

amener ses idées dans le respect du groupe et du projet pédagogique 

Une direction proche de ses collaborateurs 

Des structures d’accueil fermées pendant les vacances scolaires et un temps de travail annualisé 

Si vous correspondez au profil et êtes motivé-e par ce poste, nous vous remercions de nous adresser 

votre dossier de candidature complet à l’attention du service des ressources humaines à l’adresse 

mail : rh@ile-aux-corbeaux.ch, d’ici au 25 septembre 2025. 

 

Chavornay, le 16 septembre 2025. 
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