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Offre d’emploi : Éducateur/Éducatrice (EDE) en crèche (H/F) 

 

Lieu : Les Petits Princes, Route du Boiron 19, 1260 Nyon 
Type de contrat : CDI, 60% à 80% 
Entrée en fonction : À partir du 1er novembre 
Salaire : Selon expérience 
 
À propos de la crèche Les Petits Princes 
 
Les Petits Princes, une jeune crèche ouverte en septembre 2024, est en pleine croissance et en 
cours d’expansion, passant de 24 à 54 places, sous réserve d’obtention des autorisations. Nous 
sommes une structure innovante et bienveillante, dédiée au développement harmonieux des 
enfants âgés de 0 à 5 ans. Nous offrons un environnement chaleureux, propice à la créativité et 
à l’apprentissage par l’exploration. Notre mission : accompagner chaque enfant et sa famille 
dans un cadre sécurisant, stimulant et adapté à leurs besoins. 
 
Votre rôle en tant qu’éducateur/éducatrice (EDE) 
 
En tant qu’éducateur ou éducatrice, vous serez responsable de l’accompagnement pédagogique 
des enfants au quotidien, en veillant à leur éveil, leur bien-être et leur développement global. 
Vous jouerez un rôle clé dans la mise en place de projets éducatifs et dans la collaboration avec 
les parents et l’équipe. 

Vos missions principales : 

• Concevoir, organiser et animer des activités éducatives adaptées à l’âge et aux besoins 
des enfants. 

• Assurer un encadrement bienveillant et stimulant, respectueux des rythmes et des 
spécificités de chaque enfant. 

• Participer activement à la mise en œuvre du projet éducatif de la crèche. 
• Collaborer avec les familles en établissant un dialogue constructif et transparent. 
• Travailler en équipe pour garantir un environnement sécurisant, inclusif et chaleureux. 
• Veiller à la sécurité, l’hygiène et au respect des normes en vigueur. 

Profil recherché : 

• Diplôme d’éducatrice (H/F) de l’enfance ES (ou HES en travail social avec 
spécialisation enfance). 

• Pour les personnes ayant un diplôme étranger, une reconnaissance SEFRI est 
nécessaire (reconnaissance en cours non acceptée). 

• Compétences pédagogiques solides et capacité à répondre aux besoins des jeunes 
enfants. 
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• Sens de l’écoute, bienveillance et capacité à travailler en équipe. 
• Maîtrise des outils informatiques de base et connaissance des normes légales liées à la 

petite enfance en Suisse. 
• Capacité à s’adapter et à proposer des solutions innovantes dans le cadre des activités 

pédagogiques. 
• Une parfaite maîtrise du français écrit et oral (anglais oral et un plus du fait de 

nombreux parents anglophones) 
• Autonomie et prise d’initiatives 

Ce que nous offrons : 

• Un environnement de travail chaleureux et stimulant. 
• Une équipe jeune, motivée et soudée 
• L’opportunité de contribuer et de modeler activement un projet éducatif ambitieux et 

innovant. 
• Une équipe de support solide qui vous permettra de vous développer hors pédagogie 

(RH, Marketing et Finances) 
• La possibilité d’évoluer vers des responsabilités supérieures et d’atteindre un taux 

d’activité de 100 %. 

Comment postuler ? 

 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à l’adresse suivante : rh@lespetitsprinces.ch. 

Pour toute question, vous pouvez nous joindre au +41 (0)22 565 48 00. 

Rejoignez l’équipe des Petits Princes et contribuez à l’épanouissement des enfants dans un 
cadre bienveillant et dynamique ! 

Retrouver nous sur : https://lespetitsprinces.ch/ 
Nous ne répondrons qu’aux offres qui correspondent aux critères de L’OAJE. 
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