
 

 

AEE www.asse-boiron.ch 022 369 13 63 de 9h00 à 12h00 
Route de l’Ancienne Scierie 12 - 1263 Crassier  aee@asse-boiron.ch 
   

 
L’Association Intercommunale Enfance et Ecole Asse et Boiron recherche pour l’une de ses UAPE :  

  
Un-e Adjoint/e pédagogique diplômé/ée ES ou HES à 80% 

 

4 jours de travail (30% de travail d’adjoint-e hors enfants et 50% de travail avec les équipes) 

 
Profil souhaité :  

• Diplôme ES ou HES d’éducateur/trice de l’enfance, sociale ou d’animateur/trice socio-culturel  

• CAS gestion d’équipe et conduite de projet (un atout) 

• Expérience à un poste d’adjoint/e (un atout) 

• Expérience en UAPE 

• Suisse ou permis de séjour valable  

• Casier judiciaire vierge  
 

Votre mission et vos responsabilités principales : 

• Planifier et organiser l’accueil d’un groupe d’enfants de 4 à 10 ans (1P à 6P) 

• Collaborer et communiquer activement avec la Responsable de structure et l’ensemble de l’équipe 
éducative 

• Être garant-e du projet pédagogique, des valeurs institutionnelles et du Règlement interne 

• Participer à une dynamique d’équipe bienveillante, favorisant une bonne ambiance de travail 

• S’impliquer dans un processus de formation continue au sein des équipes dans une dynamique de 
partage et de développement des connaissances et compétences 

 
Vos compétences principales : 

• Capacité à proposer et animer des activités variées répondant aux besoins des enfants 

• Capacité à prendre des initiatives et à faire preuve d’exemplarité   
• Bénéficier de solides compétences en leadership et en communication 

• Capacité à développer une action réflexive seul-e et en co-construction 

avec les équipes  

• Enthousiasme, dynamisme et créativité 

• Capacité d’écoute, facilité de communication et esprit d’équipe 
 

Nous offrons :  
Un environnement professionnel enrichissant et stimulant dans un cadre de travail agréable ainsi que de bonnes 

prestations sociales  
 

Entrée en fonction :  Dès que possible 
 
Postulation :  
Si ce poste vous intéresse et que vous avez les qualités requises, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier 

complet (lettre de motivation, curriculum vitae, photocopies des diplômes et certificats de travail) d’ici au 30 juin 

2024 par courriel à : offres@asse-boiron.ch 
 

Nous répondrons uniquement aux candidatures correspondant au profil du poste. 

http://www.asse-boiron.ch/
mailto:aee@asse-boiron.ch?subject=contact

