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OFFRE D’EMPLOI

L’Association Intercommunale Scolaire de Genolier et Environs (AISGE) assure I'accueil de jour
des enfants des communes d'Arzier-Le Muids, Genolier, Givrins, Saint-Cergue et Trélex.

Afin de renforcer son équipe, elle recherche, pour un poste a durée indéterminée, un-e:

Adjoint-e pédagogique parascolaire (UAPE)
50-60 % + taux d'activité éducative a convenir

Entrée en fonction : a convenir

Votre mission

En collaboration avec la Direction du service parascolaire, vous assurez un réle de soutien
pédagogique et organisationnel aupres de I'équipe éducative. Vous partagez votre temps
entre des missions d'adjoint-e pédagogique et une présence sur le terrain auprés des enfants.

A ce titre, vous serez notamment amené-e 3 :

v' Accompagner et soutenir |I'équipe éducative dans sa pratique quotidienne ;

v' Participer a l'organisation et au bon fonctionnement de la structure ;

v' Garantir un accueil de qualité, favorisant le bien-étre, la sécurité et le développement
des enfants ;

v' Développer une collaboration de confiance avec les familles et les partenaires ;

v' Participer a la mise en ceuvre du projet pédagogique et a I'amélioration continue des
prestations ;

v' Assurer un accompagnement éducatif auprés des enfants en tant qu'éducateur-trice
durant une partie de votre temps de travail.

Votre profil

Vous étes une personne engagée, dynamique et fédératrice, capable d'accompagner une
équipe tout en plagant I'enfant au centre de vos préoccupations.

Vous disposez des qualifications et compétences suivantes :

v" Diplédme d'éducateur-trice ES ou HES reconnu, ou titre jugé équivalent ;

v' Expérience professionnelle d'au moins quatre ans aprés |'obtention du dipléme ;

v' Expérience dans I'accompagnhement ou la coordination d'une équipe, un atout;

v' Formation en gestion d'équipe ou conduite de projets (un atout) ou volonté de vous
former ;

v" Aisance relationnelle, sens de I'écoute et de la communication ;

v'  Leadership, sens de I'organisation, autonomie et esprit d'équipe.
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Nous vous offrons
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Une fonction variée alliant accompagnement pédagogique et présence sur le terrain ;
Un environnement de travail stimulant au sein d'une équipe investie ;

Des possibilités de formation continue et de développement professionnel ;

Des conditions de travail conformes aux dispositions de I'AISGE.

Intéressé-e ?

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation,

curriculum vitae, certificats de travail et copies des diplomes) d'ici au 31 aolt 2026 a |I'adresse

suivante :

recrutement@aisge.ch

Seuls les dossiers correspondant au profil recherché recevront une réponse.



