
 
 

 
 

EDE ou ASE à 60 %  
Remplacement congé maternité 

  
Les Espaces de Vie Enfantine Les Chemins de l'enfance accueillent jusqu'à 59 enfants par jour sur leurs deux sites de Riaz et 
de La Tour-de-Trême. 
 

Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons un·e : 
Éducateur·trice de l'enfance ou Assistant·e socio-éducatif·ve  

Taux d'activité : 60 % 
Durée du contrat : du lundi 17 août au lundi 16 novembre 2026 

Entrée en fonction : lundi 17 août 2026 
 

Particularité du poste :  
 
Ce poste est rattaché au site de Riaz. Les jours de travail peuvent varier en fonction des besoins de l’équipe et de l’organisation 
des différents groupes. 
Le taux d’activité de 60 % est garanti pendant toute la durée du contrat, avec des possibilités ponctuelles d’augmentation du 
temps de travail selon les besoins de la structure. 
 
Votre mission : 

• Assurer un accueil de qualité pour les enfants et leurs familles ; 
• Garantir la sécurité physique, affective et psychologique des enfants ; 
• Respecter les besoins, le rythme et la singularité de chaque enfant ; 
• Participer à l'organisation de la vie quotidienne du groupe ; 
• Mettre en place des activités adaptées favorisant le développement global de l'enfant ; 
• Collaborer avec les familles dans une démarche de partenariat ; 
• Participer à la réflexion et à l'évolution des pratiques pédagogiques ; 
• Assurer les tâches administratives liées à l'accueil des enfants. 
 

Profil requis : 
• Diplôme d'Éducateur·trice de l'enfance ES ou CFC d'ASE, ou titre reconnu équivalent ; 
• Capacité à travailler en équipe ; 
• Sens des responsabilités et de l'organisation ; 
• Flexibilité et capacité d'adaptation ; 
• Aisance relationnelle. 

 
Nous vous offrons : 

• Un cadre de travail agréable au sein d'une association à taille humaine ; 
• Une équipe professionnelle, dynamique et motivée ; 
• 5 semaines de vacances ; 
• Des possibilités d'augmentation du taux d'activité selon les besoins de la structure. 

 
Postulation 
 
Merci d'adresser votre dossier complet (lettre de motivation, CV, diplômes et certificats de travail) à : 
info@chemins-enfance.ch 
 
Seuls les dossiers de candidature correspondant aux qualifications requises et bénéficiant d'un titre reconnu dans le canton de 
Fribourg seront examinés et recevront une réponse. 
 

mailto:info@chemins-enfance.ch

