Les Chemins de Créche et

nursery

Offre d’emploi :
ASE ou EDE, Auxiliaires expérimenté(e)s
Remplacement sur appel

Lieu : Riaz et La Tour-de-Tréme
Type de contrat : Remplacements sur appel
Taux d’activité : Variable selon les besoins

Qui sommes-nous ?

Les espaces de vie enfantine Les Chemins de I'enfance accueillent les enfants dans un cadre bienveillant, dynamique et
stimulant. Répartis sur deux sites, nos structures recoivent jusqu’a 57 enfants par jour, répartis en cing groupes de vie.
Notre approche éducative favorise I'éveil, 'autonomie et la socialisation de chaque enfant au travers d’'un accompagnement
chaleureux, structuré et réfléchi.

Votre rdle en tant que remplagant(e)

Les remplagants jouent un réle fondamental dans le bon fonctionnement des groupes de vie, en assurant la continuité et la
qualité des soins et des activités, méme en période d’absence des titulaires. Votre mission sera de :

Accompagner les enfants dans le respect de leurs rythmes et besoins individuels.

Participer a 'encadrement de la vie quotidienne : repas, sieste, transitions, activités en intérieur et en extérieur.
Proposer et animer des activités ludiques et pédagogiques adaptées aux différents ages.

Assurer un environnement sécurisant, bienveillant et propice a I'épanouissement de chacun.

Collaborer de maniére active avec 'équipe éducative pour garantir une prise en charge cohérente et harmonisée.
Communiquer efficacement avec les collégues et transmettre les observations pertinentes.

S'adapter rapidement aux différents groupes et aux dynamiques spécifiques de chaque espace.

Profil recherché :

Expérience confirmée dans 'accompagnement d’enfants en collectivité
Capacité a s'intégrer rapidement et & s’adapter aux besoins des groupes
Bonne présentation et attitude professionnelle

Aisance dans le travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire

Sens des responsabilités, rigueur et organisation

Flexibilité et capacité d’adaptation

Casier judiciaire vierge
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Nous vous offrons :

+ Un environnement de travail agréable et stimulant

+ Une équipe dynamique et motivée

+ Des locaux modernes et pensés pour 'accueil des enfants
+ Repas pris avec les enfants offert

Dans de la cadre de notre processus de recrutement, seules les candidatures répondant aux critéres demandés seront traitées
et contactées.

Modalités de candidature
Envoyez votre dossier complet (CV, lettre de motivation, diplomes et certificats de travail) & info@chemins-enfance.ch
jusqu'au 16 janvier 2026.



