
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
La Ville d’Yverdon-les-Bains met au concours pour le 

Service jeunesse et cohésion sociale un poste d’  

Assistant-e socio-éducatif-ve 
(APEMS) à 60 % 

Vos tâches principales :  
 Assurer un accueil de qualité pour des écoliers de 5P à 8P en 

garantissant leur bien-être et leur sécurité. 

 Organiser et réaliser en coordination avec l’équipe éducative des 
activités destinées aux enfants. 

 Apporter sa réflexion et participer à la définition des principes 
pédagogiques et des orientations de l’APEMS. 

 
Votre profil : 
 CFC d’assistant-e socio-éducatif-ve. 
 Expérience en tant que professionnel-le autonome. 

 Sens des responsabilités et discrétion. 
 Engagement et capacité à se remettre en question. 
 Flexibilité horaire (horaires coupés, temps de travail annualisé). 

Nous attirons votre attention sur le fait que seuls les dossiers 
complets transmis informatiquement via le site www.jobup.ch 
seront pris en considération. 

 

La Ville d'Yverdon-les-Bains, soucieuse de promouvoir la diversité 
au sein de son administration, accorde une grande attention aux 
différents parcours de vie et met tout en œuvre pour garantir 
l'égalité de traitement dans le cadre de ses processus de 
recrutement. Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature. 
 

Date limite du dépôt des candidatures : 24 mai 2023 
Entrée en fonction : 1er août 2023 


