
 

 

 

 
                                                            
 
En tant qu’entreprise sociale, nous collaborons avec l'assurance invalidité, les services sociaux et 
d'autres institutions pour gérer plusieurs départements dans différents domaines professionnels. Grâce 
à nos ateliers, nous offrons de nouvelles perspectives et contribuons à l'intégration professionnelle. Pour 
renforcer notre équipe à Villars-sur-Glâne, nous recherchons dès le 1er janvier 2026 ou à convenir un/une 

 

       MSP Chef de groupe Blanchisserie (f/m/d) 80–100% 
 

Ta mission  
• Encadrer et soutenir 4 à 5 bénéficiaires dans leur travail quotidien en blanchisserie, afin de 

garantir une exécution professionnelle des commandes clients et de favoriser leur 
développement en fonction de leurs ressources et objectifs d’intégration 

• Assurer une collaboration étroite et de qualité ainsi qu’un échange régulier avec les services 
placeurs (AI, services sociaux, etc.) 

• Consigner les observations, établir les rapports intermédiaires et finaux et conduire les 
entretiens de bilan 

• Participer à toutes les activités de la blanchisserie (tri, lavage, repassage, finition) ainsi 
qu’effectuer, en cas de besoin, les livraisons et la récupération du linge chez les clients 

• Apporter un appui organisationnel et administratif dans le traitement des commandes clients 
                                         

Ton profil 
• Expérience ou formation dans l’accompagnement de personnes ayant des besoins de soutien 

(titre MSP ou équivalent) 
• Compétences pratiques ou expérience confirmée dans le domaine de la blanchisserie / textile 
• Personnalité fiable, résistante au stress et empathique 
• Intérêt pour le travail pratique et le travail en équipe 
• Méthode de travail structurée et autonome, sens de l’organisation 
• Bonnes connaissances des outils MS Office 
• Permis de conduire catégorie B 
• Langue maternelle française ou très bonnes connaissances du français ; l’allemand est un atout 

 
Notre offre 
• Un poste varié, stimulant et porteur de sens, avec une large marge de manœuvre dans un 

environnement bilingue 
• Une hiérarchie horizontale et des circuits de décision courts qui favorisent l'agilité 
• Une équipe compétente, motivée et bienveillante 
• Des conditions d'emploi testées et approuvées en matière d'équilibre vie professionnelle-vie 

privée et des prestations sociales attrayantes 
• Un soutien généreux pour le développement professionnel et la formation continue 

 

Intéressé-e ? 
Nous nous réjouissons de recevoir ton dossier complet (lettre, CV, certificats et diplômes) à 
bewerbungen@verein-ritec.ch jusqu’au 25 octobre 2025. Pour tout renseignement complémentaire, 
Jocelyne Fragnière, responsable blanchisserie, reste à ta disposition au 026 505 25 75.  
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