
 

  

Le Secteur socio-éducatif du Bosquet est l’acteur de la protection de la petite enfance dans le canton de Fribourg. 
La protection de l’enfant est notre première mission. Nous accueillons pour des séjours de durée variable, 24h/24h, 
365 jours par année, des enfants âgés entre 0 et 6 ans dont les familles se trouvent en difficulté, de façon 
momentanée ou durable et ne peuvent pas en assurer le bon développement et l’éducation. Nous recherchons 
plusieurs 

Pour compléter l’équipe, nous recherchons un-e 

 
Educateur social ou de l’enfance ou ASE (H/F) 

50% sur horaires du week-end 
 
Vos responsabilités  
 

• Accompagner les enfants dans les différents moments du quotidien (activités, loisirs, repas, soins, 
couchers) en garantissant leur sécurité physique et psychique 

• Soutenir le développement et l’acquisition de l’autonomie, des comportements sociaux, la communication 
et les domaines de la vie quotidienne 

• Elaborer et suivre les projets éducatifs les projets individualisés en collaboration avec l’équipe et les 
services placeurs en respectant le concept éducatif 

• Soutenir et si possible développer des liens avec la famille d’origine de l’enfant 

• Participer activement aux réunions et formations internes 

• Participer aux tâches de ménage du groupe 

• Assurer des horaires de nuit, de week-end et des services piquet selon planification 
 

• Profil souhaité Expérience du travail en équipe pluridisciplinaire 
 
 

• Diplôme reconnu (reconnaissance par le SEFRI pour les diplômes étrangers) 

• Connaissance du développement de l’enfant  

• Personnalité entreprenante, créative et disposant d’un grand sens des responsabilités 

• Expérience du travail en équipe pluridisciplinaire 

• Capacité à s’adapter rapidement aux divers changements de situation, bonne gestion du stress 

• Maîtrise des outils informatiques usuels 

• Flexibilité et disponibilité pour des horaires irréguliers  

• Casiers judiciaires vierges 

• Permis de voiture 

• Être de nationalité suisse ou au bénéfice d’un permis de travail valable 
 

Nous vous offrons un travail varié avec des responsabilités et des formations continues. 
 

Taux d’activité : 50% (week-end) 
Réf. EDUC/SE/50 
Entrée en fonction: de suite ou à convenir 
 
Nous vous remercions de nous faire parvenir votre dossier complet (lettre de motivation, CV, certificats de travail 
et diplômes) par courriel en indiquant la référence, à l’adresse suivante : info@le-bosquet.ch 
 
(Seuls les dossiers complets et correspondant à l’ensemble des critères ci-dessus seront évalués) 

mailto:info@le-bosquet.ch

